Zalacznik

do Uchwaly Nr 92/VIII/11
Rady Powiatu Bydgoskiego
z dnia 16 czerwca 201 Ir.

POWIATOWY PROGRAM PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU, PROMOCJI
ZATRUDNIENIA ORAZ AKTYWIZACJI LOKALNEGO RYNKU PRACY

DO 2015 ROKU

Cele:
- ograniczenie zjawiska bezrobocia,
- zmniejszenie udzialu 0s6b bezrobotnych bedgeych

w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Kierunki:
- promocja zatrudnienia i przedsigbiorczosci,
- promocja ekonomii spolecznej,
- pozyskiwanie i efektywne zarzadzanie krajowymi i unijnymi srodkami

finansowymi na programy aktywizacji zawodowej.

Pozadane efekty:
- zwig¢kszenie motywacji oraz umiejetnosci 0séb bezrobotnych do
samodzielnego poszukiwania pracy lub prowadzenia dzialalnoSci
gospodarczej,

- nowe miejsca pracy.



=

8.

10.

zagrozonych zwolnieniem z pracy.

Zadania i sposob realizacji

Powszechnie dostepne, bezplatne posrednictwo pracy,
w tym éwiadczone na terenie gmin Powiatu Bydgoskiego.

Organizacja spotkan grupowych, gield pracy na zlecenie
pracodawcow.

Rozszerzenie  wspoOlpracy z  agencjami  zatrudnienia,
Ochotniczym Hufcem Pracy oraz akademickimi biurami karier —
rozwaj posdrednictwa pracy.

Wspolorganizacja, uczestnictwo w targach pracy oraz innych
przedsigwzigciach zwigzanych z problematykg rynku pracy.

Posrednictwo pracy za granica w ramach systemu EURES,

informacja o wolnych miejscach pracy oraz warunkach zycia i

podejmowania zatrudnienia w krajach Unii Europejskiej i

Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

Poradnictwo zawodowe dla:

e 050b bezrobotnych i poszukujacych pracy w celu pomocy w
wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia lub
kierunku przekwalifikowania,

e pracodawcoéw celem pomocy w doborze kandydatow do
pracy.

Organizowanie subsydiowanych miejsc zatrudnienia
(prac interwencyjnych, robét publicznych) oraz miejsc
przygotowania zawodowego dla 0sob bedgcych

w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Nabor kandydatéw do robot publicznych przy udziale M-GOPS i

GOPS.

Zwrot kosztéw dojazdu lub zakwaterowania osobom
bezrobotnym, kiére podejmujg prace, odbywaja staz lub
przygotowanie zawodowe poza miejscem zamieszkania.
Promowanie aktywnosci osob bezrobotnych w celu
powrotu na rynek pracy:

e wyplacanie dodatkow aktywizacyjnych,

¢ refundowanie kosztoéw opieki nad dzieckiem do lat 7.

Wspolpraca z Parkiem Przemystowym oraz Inkubatorem
Przedsigbiorczosci w Solcu Kujawskim w zakresie:

e rozwoju przedsigbiorczodcei,

* tworzenia nowych miejsc pracy,

e szkolen 0sob bezrobotnych,

e organizacji spotkan informacyjno - doradezych
dla przedsiebiorcow.

Odpowiedzialny

Powiatowy Urzad
Pracy

Powiatowy Urzad
Pracy

M-GOPS
GOPS

Powiatowy Urzad
Pracy

. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy i

Termin
realizaciji

praca
ciggla

praca
ciggla

praca
ciggla




II. Wspieranie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej poprzez stosowanie instrumentéw rynku
pracy na rzecz wybranych grup oséb bezrobotnych:

a) bezrobotni absolwenci szkol,
b) osoby bezrobotne powyzej 45 roku zycia,
¢) osoby zwalniane z pracy z przyczyn niedotyczaeych pracownika.

Zadania i sposoh realizacji Odpowiedzialny len:mm"

g © realizacji
a) Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych do 25 roku zycia oraz|  Powiatowy praca
absolwentow szkét wyzszych do ukonezenia 27 roku zycia. Urzad Pracy ciggla

e organizacja subsydiowanych miejsc pracy w ramach prac
interwencyjnych,

« stypendia dla 0sob kontynuujgeych nauke,

e organizacja stazy,

e organizacja szkolen zawodowych w celu zwigkszenia,
uzupelnienia, zmiany lub nabycia nowych kwalifikacji
zawodowych,

s organizacja prac interwencyjnych,

e finansowanie studiéw podyplomowych w celu zwigkszenia,
uzupelnienia, zmiany lub nabycia nowych kwalifikacji
zawodowych,

¢ udzielanie dotacji na podjecie dzialalnosci gospodarczej.

b) Aktywizacja zawodowa o0sob bezrobotnych powyzej 45 roku zycia.

e organizacja migjsc przygotowania zawodowego dorostych,

e organizacja stazy,

e organizacja szkolen zawodowych w celu zwigkszenia,
uzupelnienia, zmiany lub nabycia nowych kwalifikacji
zawodowych,

e organizacja prac interwencyjnych,

e udzielanie pracodawcom refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia miejsc pracy dla skierowanych bezrobotnych,

» udzielanie dotacji na podjecie dziatalno$ci gospodarczej.

c) Aktywizacja zawodowa o0s6b zwalnianych z pracy z przyczyn
niedotyczacych pracownika.

e organizacja szkolen zawodowych w celu zwickszenia,
uzupelnienia, zmiany lub nabycia nowych kwalifikacji
zawodowych,

e organizacja prac interwencyjnych,

e udzielanie pracodawcom refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia miejsc pracy dla skierowanych bezrobotnych,

¢ udzielanie dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej.




HI. Poprawa jako$ci uslug instytucjonalnej obstugi oséb bezrobotnych i partneréw rynku pracy.

Termin
realizacji

Zadania i sposob realizacji Odpowiedzialny

. Aktualizowanie bazy instytucji prowadzacych dzialalnosé Powiatowy

szkoleniows, celem posiadania biezacych informaciji w zakresie: Urzad Pracy
praca

e posiadanych akredytacji do przeprowadzania szkolen, ciggla
e bazy, stanu kadrowego i programdw nauczania,

e okreslenia mozliwosci modyfikacji programéw szkoleniowych
w celu pelnego dostosowania do wymogéw konkretnego
pracodawcy.

2. Wzmocnienie 1 zindywidualizowanie uslug poradnictwa
zawodowego; rozwd] kompetencji  doradcow zawodowych
i posrednikow pracy.

3. Biezgce diagnozowanie potrzeb i oczekiwan pracodawcow wobec
kandydatoéw do pracy i ich kwalifikacji.

4. Cykliczne badania postaw i oczekiwan osob bezrobotnych.

. Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym
rynku pracy:

e badanie szk6! ponadgimnazjalnych,
e badanie pracodawcow.

6. Ulatwienie dostepu do informacji o swiadezonych ustlugach
poprzez internet; zamieszczanie biezacych informacji na stronie
internetowej Powiatowego Urzedu Pracy, udostepnianie aktualnych
przepisow prawnych, wewnetrznych kryteriow 1 procedur
w zakresie ustug rynku pracy, udostepnianie wzoréw niezbednych
dokumentow.

7. Upowszechnianie  informacji o  Europejskim  Funduszu
Spotecznym, o zasadach dostepu do srodkéw pomocowych
z Unii Europejskie;j.




IV. Dzialania na rzecz integracji spolecznej, przeciw wykluczeniu spolecznemu.

Termin

Zadania i sposob realizacji Odpowiedzialny (s
© realizagji
1. Ksztaltowanie postaw gotowodci do podjecia pracy, zwlaszcza Powiatowy praca
wiréd podopiecznych pomocy spoleczne). Urzad Pracy ciggla
M-GOPS
GOPS
2. Organizacja i finansowanie prac spolecznie uzytecznych M-GOPS
dla 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku, podopiecznych GOPS
pomocy spolecznej. ) praca
Powiatowy ciaola
Urzgd Pracy a8
3. Kompleksowa obstuga 0séb bezrobotnych na terenie poszezegdlnych Powiatowy praca
gmin Powiatu Bydgoskiego. Urzad Pracy ciggla

4. Kierowanie na subsydiowane miejsca pracy w ramach prac
interwencyjnych lub robét publicznych 0s6b bezrobotnych:

e dlugotrwale,
e powyzej 50 roku zycia,
e bez kwalifikacji zawodowych,

e samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko
do 7 roku zycia,
e niepelnosprawnych.




V. Przedsiewziecia zwigzane z realizacjg programéw specjalnych.

Termin
realizacji

Zadania i sposob realizacji Odpowiedzialny

1. Poradnictwo Pracy ,Wspdlna Sprawa” - wolontariat Powiatowy praca
na rzecz 0sob bezrobotnych:

e zajecia w ramach warsztatéw aktywnego poszukiwania
pracy,
Szkolenia dla o0s6b bezrobotnych. Polgczenie praktyk

studenckich i1 wolontariatu, przy wykorzystaniu bazy partnerow
spolecznych. Rozwigzanie obejmujgce trzy moduty:

Urzad Pracy ciggla

)

e warsztaty aktywnego poszukiwania pracy
1 autoprezentacji,

e kursy jezykowe,

s warsztaty komputerowe — poziom podstawowy,

3. Wspolpraca z Biurami Karier uczelni wyzszych Bydgoszczy
w zakresie aktywizacji zawodowej absolwentéw szkol
wyzszych, organizacji wspolnych przedsigwzigé, targdw pracy.

4. Wydawanie 1 rozpowszechnianie informacji o ushugach
Powiatowego Urzedu Pracy oraz innych partneréw rynku
pracy dla os6b bezrobotnych, poszukujacych pracy oraz
pracodawcoéw, w szezegdlnodei aktualizacja (wg potrzeb)
i rozpowszechnianie informatoréw:

e _ABC w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bydgoszczy” —
informacja dla 0s6b rejestrujgcych sie,
dla zarejestrowanych 0s6b bezrobotnych
i poszukujacych pracy,

e _Informator dla pracodawcow”.

5. Wspolorganizacja 1 udzial we wszelkich przedsiewzigciach
zwigzanych z problematyka rynku pracy, realizowanych
w Bydgoszczy lub Powiecie Bydgoskim (targi edukacji 1 pracy,
seminaria problemowe, gieldy pracy itp.).

6. Wspolpraca z  organizacjami  pozarzadowymi  oraz
organizacjami  pozytku publicznego w celu realizacji
programow rynku pracy, w szczegolnosci wspolfinansowanych
ze srodkow UL, Pomoc w promocji projektéw i rekrutacji
potencjalnych beneficjentow.

7. Wspolpraca z instytucjami rynku pracy w zakresie
pozyskiwania miejsc pracy za granica.

8. Obsluga zwolnien grupowych w zakladach pracy.




VI. Edukacja dla rynku pracy.

Zadania i sposdb realizacji

Odpowiedzialny

Termin

Promocja, organizacja i finansowanie miejsc przygotowania
zawodowego dorostych.

Rozwdj ksztalcenia ustawicznego celem ulatwienia nabycia
nowych zawodow, umiejgtnosci.

Popularyzacja w szkotach i na uczelniach wiedzy o rynku pracy
i kreowanie postaw przedsigbiorczoscei.

Dostosowywanie sieci szkol, profili ksztalcenia, zawodow
1 specjalnodei szkol pod katem wymogodw lokalnego rynku
pracy.

Promocja szkolnictwa zawodowego.

Patronat nad Miejskim Konkursem Przedsi¢biorczosci
dla uczniéw szkol ponadgimnazjalnych organizowanym
przez Zespol Szkol Handlowych w Bydgoszezy.

Powiatowy
Urzad Pracy

Wydziat
Edukacji,
Kultury
i Sportu
Starostwa

Powiatowy
Urzad Pracy

Wydzial
Edukacji,
Kultury
i Sportu
Starostwa

Wydzial
Edukacji,
Kultury
i Sportu
Starostwa

Wydzial
Edukacji,
Kultury
i Sportu
Starostwa

Powiatowy
Urzad Pracy

realizacji

praca
ciagla

praca
ciggla

praca
ciagla

praca
ciagha

praca
ciggla




VII.Dzialania wspomagajace rozwaj przedsi¢biorczosci.

Zadania i sposob realizacji Odpowiedzialny Tel:min"
i realizacyi
1. Obstuga konsultacyjno — doradcza 0s6b zainteresowanych Powiatowy Urzad | praca ciagla
podjeciem dziatalnosci gospodarczej. Pracy
Starostwo
Centrum
Waspierania
Samozatrudnienia
2. Realizowanie szkolen z zakresu przedsigebiorczosci
dla 0s6b bezrobotnych, w tym informowanie zainteresowanych Powiatowy Urzad | praca ciggla
o mozliwosciach pozyskania pomocy finansowej z réznych Zrodet Pracy
na rozpoczeeie dzialalnosdcei gospodarcze;.
3. Udzielanie dotacji osobom bezrobotnym na podjecie dziatalnosci. Powiatowy Usad
Pracy praca ciggla
4. Promocja ekonomii spolecznej, w tym zwlaszcza poprzez )
tworzenie spoldzielni socjalnych: Powiatowe
] o Centrum Pomocy
e szkolenia zawodowe i biznesowe dla przysztych czlonkéw Rodzinie
spoldzielni socjalnych,
¢ udzielanie dotacji na wkiad do spéldzielni socjalnych,
* refundacja skladek na ubezpieczenie spoleczne pracownikow
spoldzielni socjalnych.
Preewgidniczacy
Hady Po

u Bydggskdego
L

penoyf Rydelski
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