UCHWALA Nr 256/XXXI1/17
RADY POWIATU BYDGOSKIEGO
z dnia 30 listopada 2017 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dla nauczycieli, kiérym powierzono stanowiska
kierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé niektérych
nauczycieli szkél niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela w szkolach
i placéwkach dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Bydgoski

Na podstawie art. 12 pkt 11 1 art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzgdzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 1868) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2
i pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r.
poz. 1189) uchwala sig, co nastepuyje:

§ 1. W uchwale Nr 97/VIII/11 Rady Powiatu Bydgoskiego z dnia 16 czerwca 2011 r.
w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektérych nauczycieli szkoét niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela w szkotach i placowkach dla ktorych organem
prowadzgcym jest Powiat Bydgoski (Dz. Urz. Woj. Kuj. — Pom. z 19.08.2011 r. Nr 190
poz.1737), wprowadza si¢ nastepujgca zmiane:

I} w § 2 uchwatly, w tabeli dodaje si¢ punkt 4 - stanowisko ,,doradca zawodowy” i w zwiazku
z powyzszym tabela otrzymuje nastepujace brzmienie:

Lp. Stanowisko Obowigzkowy tygodniowy
wymiar gedzin
1. | Pedagog 50
2. | Psycholog 20
3. | Logopeda 0
4. | Doradca zawodowy 20

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu Bydgoskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzgdowym Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego.
Przewsdniczacy,
Rady Po thiego

of Rydelski
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Uzasadnienie
1. Przedmiot regulacji.

Niniejsza uchwata dotyczy zmiany Uchwaty Nr 97/VIIl/11 Rady Powiatu Bydgoskiego z dnia
16 czerwea 2011 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé niektorych nauczycieli
szkdt niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela w szkotach i placéwkach,
dla ktérych organem prowadzgcym jest Powiat Bydgoski.

2. Uzasadnienie prawne i merytoryezne

Na mocy art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela, organ prowadzgcy szkote lub placowke
okresla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkot niewymienionych
w ust. 3, nauczycieli szkoi, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1a, nauczycieli prowadzacych
ksztalcenie w formie zaocznej, nauczycieli kolegiow pracownikéw siuzb spolecznych,
nauczycieli ksztalcenia na odieglo$¢, nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy
obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin,
pedagogow, psychologéw, logopedéw, doradcéw zawodowych prowadzacych zajecia
zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu w celu wspomagania ucznidéw
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, o ktérych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy - Prawo o§wiatowe, bibliotekarzy bibliotek
pedagogicznych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zajeé w formie
zaocznej 1 w ksztafceniu na odlegtosc. Na podstawie art. 91d pkt 1 ustawy Karta Nauczyciela
dokonanie takich regulacji nalezy do kompetencji rady powiatu.

Zgodnie z powyzszym tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ doradey zawodowego
okresla rada powiatu, zatem podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa

]

Projekt uchwaty, zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwiazkach
zawodowych zostal przedtozony do zaopiniowania zwigzkom zawodowym.

4. Skutki finansowe i Zrédla ich pokrycia

Srodki finansowe na realizacje zaje¢ przez doradcow zawodowych sa zaplanowane
w budzetach poszczegdinych szkot,

LEno Rydelski




