VCHWALA NR 289X X X117
RADY POWIATU BYDGOSKIEGO

z dnia 30 listopada 2017 r

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu uchwaly w sprawie okredlenia zasad rozliczania tygodniowego
ohowigzkowego wymiaru godzin zajed nauczycieli dla ktdrych ustalony plan zajeé jest rézny
w poszezegdinych okresach roku szkolnego, tygodniowego ohowigzkowego wymiaru godzin zajed nauczycieli
realizujgeych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin oraz ij’g@dm@w@g@ obowiazkowego wymiaru godzin zajed nauczycieli
prowadzgeych ksztalcenie w formie zaocznej i zasad zaliczania do wymiaru godzin poszezegdlnych zajed
w formie zaoczne]

Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektérych innych
aktéw prawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2017 r. poz. 1523) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglasza sie jednolity tekst uchwaly wsprawie okresienia zasad rozliczania tygodniowego
obowz@zko‘y\/vm W ,miaz‘u godzin zajed nauczycieli dla ktérych ustalony plan zajed jest rézny w poszezeg6inych
okresach roku szkolnego, tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujgcych
w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajed nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie
zaoczne] i zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegoinych zajed w formie zacczne.

2. Ogloszenie. o kidrym mowa w ust. 1, nestapi w formie Obwieszczenia Rady Powiatu Bydgoskiego z dnia
30 listopada 2017 r. wsprawie ogioszenia jednolitego tekstu uchwaly w sprawie okreslenia zasad rozliczania
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli dla ki6rych ustalony plan zajeé jest rézny

W DOSZCZE gsmw h okresach roku szkolnego, tygodniowego obowlqzkowegp wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli

realizujgcy w ramacﬁ stosunku pracy obowigzki okreslone dla  stanowisk oréznym tygodniowym
ObGW“z}ékmvy wymiarze godzin oraz “‘W?f@d‘f‘»*ewago obowigzkowego wymiary godzin zaje¢ nauczycieli

prowadzgcych kszialcenie w formie zaocznej | zasad zaliczania do wymiaru godzin poszezegdlnych zaje¢ w formie

&EOLZHE}.
§ 2. 1. Uchwata wchodzi w zveie z dnfem podjecia.

2. Obwieszezenie o ktdrym mowa w § 1 ust. 2, podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Kujawsko ~ Pomorskiego. ,

Przewodnicz,

Rady Powiatu

Zffaon/Rydelski
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Uzasadnienie

1. Przedmiot regulacji.

Zatwierdzenie do publikacji w wojewddzkim dzienniku urzedowym jednolitego tekstu U{:r‘wa%y W &p”aww
okreslenia zasad rozliczania tygodniowege obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli dia ktdrye E}
ustalony plan zajec jest rézny w poszezegélnych okresach roku szkolnego, tygodniowego obowiazkowe
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dia smmwmk
0 réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz wgom;owe 0 obowigzkowege wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie wformie zaccznej izasad zaliczania do wymiary godzin
poszczegblnych zajgd w formie zaocznej.

2. Uzasadnienie prawne { merytoryczne,

Zgodnie z postanowieniami art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o oglaszaniu akidw normatywnych
i niektorych innych aktéw prawnych (tekst jedn.: Dz. U. 2 2017r. poz. 1523), Rada Powiatu jest zobowiazana
do oglaszania jednolitych tekstow stanowionych przez sisbie akidw prawa miejscowege fezeli byly
nowelizowane. Teksty jednolite oglasza si¢ w dziennikach wrzedowych w formie obwieszezen.

Niniejszg uchwata Rada Powiatu zatwierdza do publikacii w Dzienniku Urzedowym W{}gewédﬁwa
Kujawsko — Pomorskiego obwieszezenie i jednolity tekst uchwaly Nr 128/XV111/16 z dnia 28 kwietniz 2016
w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaied nauczycieli éia
ktérych ustalony plan zajed jest rézny w pasnmg@mv n okresach roku szkolnego, tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okresione
dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaccznej i zasad zaliczania do wymiary
godzin poszczegdlnych zajed w formie zaocznej.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa.
Uchwata nie wymaga konsultacii.
4. Skutki finansowe i Zrédia ich pokrycia.

Uchwala nie rodzi skutkéw finansowych.
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Zatgeznik do uchwaty Nr 269/XXXIT/17

e

Rady Powiatu Bydgoskiego

z dnia 30 listopada 2017 1.

OBWIESZCZENIE
RADY POWIATU BYDGOSKIEGO

z dnia 30 listopada 2017 r.

w sprawie ogioszenia jednolitego telistu uchwaly w sprawie okredlenia zasad rozliczania tygodniowego
@L«mmzkm@'egﬂ wymiaru godzin zajed nauczycieli dla ktdryeh ustalony plan zajeé jest rozny
w poszezegdinych okresach roku szkoluego, tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli realizujgeyel w ramach stosunku pracy obowiazki okreSlone dia stanowisk o réznym
M@{émawym obowiazkowys: wymiasrze godzin oraz ﬁg@dnmwegs obhowigzkowego wymiaru godzin
zaje navczycicli prowadzgeyeh kszialcenie w formie zaocznej i zasad zaliczania do wymiaru godzin
poszezegdinych zajed w formie zaoczne]

I. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektérych
innych aktéw J. 22017 v. poz. 1523) oglasza sie w zalgczniku do niniejszego
obwieszczenia | &/XVH/16 Rady Powiatu Bydgoskiego z dnia 28 kwietnia 2016 .

124
= i
w sprawie okr fygodniowego obowigzkowego wymisaru godzin zajeé nauczycieli dla

ktérych biny w mgzr‘zeagoinych ckresach roku szkolnege, tygodniowego
abov/ az ¢ nauczycieli realizujgcych wramach stosunku pracy obowigzki

odniowyrn obowigzkewym wymiarze godzin oraz tygodniowego
) in z nauczyciell prowadzacych ksztatcenie w formie zaoczne] i zasad
zaliczania do wy aru godzin poszezegdinych zajed w formie zaocznej (Dz. Urz. Woj. Kuyj. - Pom. poz. 1672),

ZUwWz, @dﬂﬁemem zmian V;::umfvauzomysf uchwelz Nr [37/X1X/16 Rady Powiatu Bydgoskiego zdnia
23 czerwea 2016r. zmieniajgee] uchwale wsprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego

obowigzkowego *"vmiam ;roﬁ’_'in zajet nauczycieli dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rozny
W poszezegdinyoh okresa ;wammvago obowigzkowego wyriaru godzin zajeé nauczycieli
reatizujgeych 's"udfﬂ&()h obowigzki okreSlone dla stanowisk oréznym tygodniowym
obowizgzkowym wymiarze g sa,nawegbo obowigzkowego wymiary godzin zaje¢ nauczycieli
prowadzacych kaztalcenie wf i 1zasad zaliczania do wymiaru godzin poszezegélnych zajeé
w formie zaceznel Dz, Urz,

2. Podany w zalgezniku do niniejszego obwieszezenia jednolity tekst uchwaly nie obejmuje:
1) § 2 uchwaly Nr 137/X1X/16 Rady |
vx sgraw ie ﬁkrﬂsiem& z’awau roziiczania tygadﬂé@wegg obm&fiz;zkowega wymiary godzin zajeé nauczycieli

nay zymph wai zuja" ch wramach stosunku pracy obowiazki
dniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz tygodniowego
¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej i zasad
zezegblnych zajed w formie zaocczne] (Dz. Urz. Woj. Kuj. - Pom.

Gkreékm% d%a atafm‘m\,s\ o1 Vﬁym

»§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu Bydgoskiego.”;

’2”7/}’3"/ ‘ffS ?{Q_ dy Powtaty Bydgoskiego z dnia 23 czerwea 2016 1. Z“mema}ch uchwale
ziiczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajed nauczycieli
""f‘f;r: jest rorny w ss%zc;'agé nych okresach roku szkoinego, tygodniowego
-»OCE:’, n ozajed nauczycieli realizujacych wramach stosunku pracy obowigzki
odniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz tygodniowego
neuczyeieli prowadzgcych ksztalcenie w formie zaocznej i zasad

vy
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zaliczania do wymiaru godzin poszczegdinych zaje¢ w formie zaoccznej (Dz. Urz. Weoi. Kuj. - Pom.
poz. 2365), ktory stanowi:

»§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od o
Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego.”.

gloszenia w Dzienniku  Urzedowym

£

Przewodniczacy Rady
Powiagf Bydpboskiego
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Zatgcznik do Obwieszezenia
Rady Powiatu Byvdgoskiego

z dnia 30 listopada 2017 v,

UCHWALA NR 128/ VIl
RADY POWIATU BYDGOSKIEGD
z dunia 28 kwictnia 2016 r.

w sprawie ckreslenia zasad rozliczanis W@@ﬁmgweg@ sbhowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli
dia kidryeh ustalony plan za g@ iest rozay w poszezegdlnych okresach roku szkolnego, tygodniowego
obowigzkowego wymiarn g@@%gm zajeé nawczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dia stanowisk o réinym tygo {ﬁsax@wym obowigzkowym wymiarze godzin oraz tygodniowego

sbowigzkowego wymiara godzin zajeé n czym@h prowadzgcych ksztalcenie w formie zaocznej i zasad

zaliczania do wymisry godzin peszezegbinyeh zajed w formie zaccznej

Na podstawie art. 42 ust. 7pkt 1 ipkt 3oraz art. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (tekst jedn.: Dz U. z2017r poz 1189) oraz art. 4 ust. 1 pkt 1 iart. 12 pkt. 11 ustawy z dnia
5czerwea 1998r. o samorzgdzie powiatowym (tekst jedn.: Dz U. z2017r. poz. 1868), uchwala sie, co

128 ic,;m;a

”'§

1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli dla ktérych ustalony
plan zaje¢ jest rézny w poszezegbinych okresach roku szkolnego;
dzin zaje¢ nauczycieli realizujgcych wramach stosunku pracy
m tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin;

23y tygods ’“éfm'v obowliazkowy wymiar god
obowiazki okreslone dla stanowisk ¢ rézn

3) tygﬂcm{}v\/y obowigzkowy wyrniar g@c%ziﬂ zaje¢ nauczycieli prowadzgeych ksztatcenie w formie zaocznej
i zasady zaliczania do wymiary godzin pgszczegémych zaje¢ w formie zaocznej.

Rozdzial 2.

Lasady rozliczania tygoduiowego sbowigrkowego wymiara godzin zajed nauczycieli dla ktérych ustalony

(=

plan zajed jest réiny w poszezegblnych okresach roku szkolnego

3

sig do nauczycieli, dia ktdrych ustalony plan zaje¢ jest r6zny
z powodu: N

£

I} wezesniejszego zakonczenia zajeé w klasach programowo najwyzszych;

Z) odbywania praktyk zawodowych przez uczniéw lub shuchaczy;
3) réznych ilodel godzin w poszezegdinych okresach/semestrach, wynikajgcych ze szkolnego planu nauczania.

¢ 3. 1. Nauczyciele zatrudnieni w petnym wymiarze zajeé, zgodnie z art. 42 ust. 3 3 ustawy z dnia 26 styczma
1982r. Karta Nauc;'yusza dla kidrego ustalony plan zaje¢ wynikajacy z planu nauczania lub organizacji pracy
szkoly w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawezych i opiekunczych, zobowiz;zani s3 do realizowania w innych okresach roku
szkolnege takiego wymiaru godzin, aby dredni wymiar jego zaje¢ w ciggu calego roku szkolnego odpowiadal
obowigzkowermu wymiarow! godzin zajed.

2. Dla nauczycieli wymienionych wust.] okreéla sig dredni wymiar godzin zajeé, obliczony jako sume
gadzm przyazielenych do realizacii w poszez eg”' nych tygodniach roku szkolnego, podzielony przez liczbe
é’ygeam navki w ﬁanym roku szkolnym, a wynik powstaly z podzielenia zaokragla sie z dokiadnoscia do

1CT7655A-FAFS-469E-B392-BR727E005BSD. Podpisany Strona 1



3. Ustalony dla nauczyciela na zasadach okreslonych wust. | tygodniowy wymiar godzin Zaigt rozny
w poszczegélnvch okresach roku szkolnego, nie moze w okresach realizac)i zwigkszonego wymiaru godzin
zaje¢ przekraczaé z tego tytutu 1,5 etatu.

§ 4. W przypadku zmian organizacyjnych pracy szkoly w trakcie roku szkolnego, okreslona srednioroczna
liczba godzin zaje¢ nauczycieli ulega korekcie z dniem wprowadzenia zmian.

§ 5. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze godzin zaiec, realizujac ch réZny tygo }f*a*cwy
wymiar godzin zaje¢ w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, w umowie o ozas alezy okresli¢ $redni
wymiar godzin zajeé¢ dla danego okresu zatrudnienia.

11

§ 6. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed Hp%‘/wxz roku szk@itwgp, dla ktdrego
zostat ustalony rézny plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych w arkuszu gamza(,/gnym godzin zajed
nastf;puje z datg ustania stosunku pracy, ztym Ze za wszystkie przepracowane miesigce, bez wzgledu na
wymiar godzin zrealizowanych zajec, przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za
obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zaje okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczycicla, a takze za
przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

Rozdziat 3.
Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé nauczycieli realizu
obowiazki okresione dla stanowisk o réinym tygodniowym ob

Q o
«.mw

iacveh w ramach stosunku pracy
owigzkowym wymiarze go odzin

§ 7. 1. Nauczycielom, realizujacym w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dia stanowisk o rézaym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, nalezy ustalié obowiazkowy ‘/J/ miar godzin {pensum)
proporcjonalnie w odniesieniu do igcznej liczby godzin realizowanych przez nauczyciela zaje¢ dydaktycznych,
wychowawezych i opiekuniczych.

2. Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin (pensum), o kiérym mowa w ust. | ustala sie wg wzoru: W =
(Xrtxoto X)) 2 [(Xety) + (oty) bt (Xatya)igdzie: W - oznacza tygodniowy m@w igzkowy wymiar g,Gazm
zaje¢ (pensum) nauczyciela realizujacego wramach stosunku pracy obowiazki okreflone dla stanowisk
o réznym tygodniowym obowigzkewym wymiarze godzin przydzielone w arkuszu organizacyjnym na dany rok
szkolny,X1, Xz, ..., Xq - 0znacza tygodniows ilodé godzin na poszezegdlnyeh stanowiskach przydzieionych
nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoly,¥i, ¥z, -, ¥ - OzZnacza tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin dla okreslonego stanowiska, przy czym iloraz %, : y, zaokragla si¢ do dwébch miejsc po ',fwzminku, w ien
Sposob, ze jezeli trzecia cyfra jest réwna 5 lub wigksza zaokraglamy w gére, jezeli mniejsza niz 5 zackraglamy
w doth

3. Uzyskany z obliczen wedlug wzoru o kibrym mowa w ust. 2 tyg dmowv >b bowi vigzkowy wymiar godzin,
o o o ;:;
zaokragla si¢ do pelnej godziny w ten sposdb, ze czesé dziesien immg mnigjsze} niz 0,5 godziny pomija sie
a wigkszg lub réwng 0,5 godziny zaokragla sie do pelne] gjsdzmy.

8. Obowigzkowy pelny wymiar godzin zaje¢ dydaktycznyci W"C&Gwawczvsh fub opiekunczych
jge  ay 3 P 3
nauczycieli zobowigzanych do pracy winnej szkole, placéwee oswia czy szkole zaoczne, wcely
uzupeinienia obowigzkowego wymiaru zajeé dydaktycznych ustala sie wedh sad o} 7
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§ 9. Laczenie w ramach stosunku pracy obowigzkéw ckreslonych dia stanowisk o réznym tygodniowym
wymiarze godzin zajeé jest dopuszezalne tylke w przypadku braku mozliwosei zatrudnieniz w pelnym

wymiarze zaje¢ w ramach jednego pensum nauczyciela posiadajgcego wymagane kwalifikacie.

§ 10. W przypadku zmian organizacyjnych pracy szkoly w trakeie roku szkolnego, okreslony tygodniowy
wymiar godzin zaje¢ nauczycieli ulega korekcie z dniem wpmwad_za ig zmian,

Rozdzial 4
Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajed ﬂawﬂme% prowadzgeyeh ksztalcenie w formie zaocznej
i zasady zaliczania do wymiaru godzin poszezegdinyeh zajed w formie zaocznej

§ 11. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie
ZaoczZNej wynosi:

1) 18 godzin — dla nauczycieli przedmiotéw ogdinoksztateacych 1 zawodowych teoretycznych;

2) 22 godziny — dla nauczycieli prowadzacych zajecia praktyczne) nauki zawodu.
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12. Do mawza@om 20 W miary godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciell prowadzacych ksztalcenie
w formie zaocznej zalicza sle:

¥

¢t edukacyjnych w formie konsultacii, wykladdw, éwiczen | zajed praktycznych;

pogin‘awiaai‘ i oceniania pisemnych prac egzaminacyjnych, liczge poprawianie 3 prac na | godzine

przeprowadzania egzamindw ustnych, w wymiarze ustalonym przez dyrektora szkoly, jednak

nie wigcel niz |

I godzina zajed na 3 shuchaczy;

I

iny przeprowadzania egzaminéw pisemnych w wymiarze 2 godziny w semestrze.

§ 13, Rozliczenie godzin zaieé dy ddk?gunych nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zajed
W %S.ﬁ:a%gem 1 zaoczaym nastepuje w kazdym semestrze. W okresie semestru nauczyciel zatrudniony w pelnym
wymiarze godzin zajed dydakiy “\/;?3 ;c;c obowigzany realizowad pc%ow; rocznego wymiaru godzin zajed
dydakiycznyeh, ajezell ustalony plan zajed w semestrze nie wyczerpuje pofowy rocznego obowigzkowego
wymiary, powinien realizowaé wicksza liczbe godzin w innym semestrze.

ciela zatrudnionego w szkole zaocznej oblicza sie dzielge liczbe
odzin i przez tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin okreslony w §

i oraz przez Hozbe tygodni qm;fu wodanym r 0}( szkolmym, przy czym wynik zackragla sie z doktadnoscig do
dwéch mieise po przecinku.

anizacyjnych pracy szkoly w trakcie roku szkolnego, ckreslona $rednioroczna

§ 15, W orzypadku zmian
it ie 7 di g:z“; wprowadzenia zmiagn,

Hezba godzin zaied navczyelell uiega kor

Rozdzial 8,
~repisy kohcowe

o
v
’%?

008 Rady Powiatu Bydgoskiego zdnia 4 wrzednia 2008r.
Ef,.,v obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, dla

ch 2(***3& oh roku szkolnego, wymiaru godzin zajed nauczycieli
ia Zé stycenia 1982r. Karta Nauczyciela.

@ g

ustalonym § 1 ucl W Nr 137/X1X/16 Rady Powiatu Bydgoskiego z dnia 23 czerwca 201671,
mhwazf: W spr i ozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
rézny w poszezegblnych okresach roku szkolnego, tygodniowego
realizijgeyeh w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla

nisw rigz Emwym wymiarze godzin oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru
c’: nauczycic:ii prowadzgeyelh ksztaicenie w formie zaocznej izasad zaliczania do wymiaru godzin

roh zajed w formie z. Urz. Woj. Kuj. - Pom. poz. 2365), ktéra weszla w zycie z dniem 22 lipca

i1y %“mu
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