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(nazwa i adres jednostki sektora finansow publicznyveh, w ktdref jest zatrudniony audvtor wewngtrzing)

SPRAWOZDANIE <\«
Z WYKONANIA PLANU AUDYTU ZA RO

1. Jednostki sektora finanséw publicznych objete audytem wewnetrznym®”

Lp. Nazwa jednostki f

|

b2

Starostwo Powiatowe w Bydgoszczy

Powiatowe Centrum Zarzadzania Oswiata

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

Filia Powiatowej Poradni Pedagogiczno-Psychologicznej w Koronowie
Centrum Administracyjne Placowek Opiekunczo-Wychowawczych w Trzemigtowie
Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr | w Trzemigtowie

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 2 w Karolewie

Placowka Opiekunczo-Wychowawceza Nr 3 w Karolewie

Placowka Opiekuficzo-Wychowawcza Nr 4 w Trzemigtowie

Dom Pomocy Spoleczne] w Koronowie

Dom Pomocy Spolecznej w Bozenkowie

Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy

Zespol Szkol Ogolnoksztalcacych 1 Zawodowych w Solcu Kujawskim
Zespol Szkol Agro-Ekonomicznych w Karolewie im. Bronistawa Zamojdzina
Liceum Ogolnoksztalcace im. Leona Wyczolkowskiego w Koronowie

Zespol Szkol w Koronowie

Zespol Szkol Zawodowych im. gen. Stanistawa Maczka w Koronowie
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S Malezy wpisac jednostke. w ktorej jest zatrudniony audytor wewnetrzny oraz wszvsthic jednostki objete audytem wewngtrznym.
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2. Podstawowe informacje o komoérce audytu wewnetrznego

Udzial w szkoleniach

i i vy . ; Adres poczty Wymiar czasu pracy Kwalifikacje w roku
L Dtcd pennsislen D exmyiks Numey tdleong elektronicznej (w etatach) zawodowe” sprawozdawezym
(w dniach)
1 2 3 4 5 6 7 8
s
; - barbara. ynsk d01.02. y
1. |Barbara Barczyniska | Audytor wewnetrzny 052 58-10-283 sthara.baromskad) 9 le Egzamin MF 0

powiat.bydgoski.pl

umowa o prace
na 1/2 etatu

audytu wewnetrznego?

Czy w roku sprawozdawczym dokonywano udokumentowanej samooceny
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Nalezy wpi

4 .
Niepotrzebne skreshic.

= dane wszystkich osob zatrudnionych w komérce audyviu wewnetrzn

ikagje zawodowe. Nalezy wpisa¢ odpowiednio: CIA, CGAP, CISA ACCALC

1 31 grudnia roku sprawozdawezego.
A. CFA, aplikacja NIK, inspektor kontroli skarbowej. bicgly rewident, egzamin MF.







3. Przeprowadzone zadania audytowe w roku sprawozdawczym
Lp.| Tematzadania audytowego® | Zadanie Audyt Typ obszaru | Obszar Opis  obszaru | Liczba Wykona | Czas Powolanie
zapewniajyce wewnetrzny | dzialalnosei, dzialalnosci dzialalnoSci audytorow nie przeprow | rzeczozna
(Z) albo | zlecony w ktérym zwigzany  z | wspomagajacej”’ | wewnetrznych adzenia | wey
czynnosé przeprowadzono | dysponowanie przeprowa- zadania
doradeza (D) zadanie m $rodkami, o dzajacych audytowe
audytowe ktorych mowa zadanie go (w
w art. 5 ust. 3 audytowie dniach)
ustawy (w etatach Plan®
Plan®)
] 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12
s o, . Przestrzen i 2 :
1. | Wydzial Nieruchomosci z nie w nie 1 tak 20 nie
majatek
Jednostki organizacyjne Powiatu
realizujace zadania z zakresu .
5 | pomocy spolecznej oraz Z nie isAnosi nie I tak 50 nie
~ | instytucjonalnej pieczy organizacyjne
zastepezcej

5) ’ : :
Nalezy wpisat wszystkie przeprowadzone zadania zapew

108¢ podstawowa obejmuje dzi

Bezpieczenstwo™, albo . Systemy informatyczne
8
"W prevpadku zadarn

viowych, ktore nie byly

0S¢ mervioryczr
ze dzi
mnie 3
. albo _Zarzadzanie”

Inosci wspomag

1 wewnetrznego, nalezy wi

ace 1 czynnosci doradeze, rowniez te, ktore nie byly

atutows

harakterystyczna dla danej jednostki. Dzic

iace), wpisujac odpowiednio: . .Gospod

te w planie audytu wewngtrznego.

Inose wspomaga

albo _Zakupy”, albo | Zarza

a obejmuje ogdlnie rozumiany proces zar

zanie mieniem”, albo

1dzania







4. Wydane zalecenia lub opinie w ramach przeprowadzonych zadan audytowych

Lp. Temat zadania Zadanie Efekty przeprowadzenia Podstawowe zalecenia lub opinie i wnioski Ryzyka, do ktorych
zapewniajgcego lub Zapewnia- | yoqania audytowego” odnoszg si¢ wydane
przedmiot czynnosci jace (Z) albo zalecenia lub opinie i
doradezej” czynnos¢é whnioski

doradeza
(D)
2 3 4 5 6
W trakcie audytu Wydzial Nieruchomosci podjat nastgpujace
dzialania:
1. Na czesci nieruchomoscei odbyly si¢ wizyty
pracownikow Wydzialu.
2 Z czescia podjeto rozmowy z uzytkownikami o
. wszczecie procedury ustalenia nastgpcy prawnego.
Audyt w zakresie o . 2 s
wybranych Zapewnienie o 3 Czgs¢ zaleglosci zostata uregulowana
Nmmma:m.o: prawidlowosci 4. Podjeto dalsze kroki prawne w tym zakresie.
I |dotyczacych V4 daalinis;
aim_wm_wswﬁ Wdrozenie nowych | Scista wspolpraca Wydzialu Nieruchomosei 1 Wydziatu
o rozwigzan przez ‘inansowo-Ksiggowego rzyniosta efekt
Wydziatu qzall | GEOWES Pz}

INieruchomoscei.

Wydzial.

w postaci wplywu czgsei wplat oraz rozpoczecia kolejnych
procedur prawnych przez Zespol Radeow Prawnych Starostwa.
Ten sposob dzialania zostal przyjety jako najbardziej
skuteczny z uwagi na to, ze Wydzial Nieruchomosei w ramach
swoich kompetencji najlepiej zna specyfike uzytkowania
wieczystego oraz podjal stosowne kroki w tym zakresie.

Dodatkowo zostanie wdrozona procedura w tym zakresie.

zgodnego 7 prawem”, albo | Identyfikacja znacznego nvzvka™ albo _Zwickszenie efektywnoded i skutecznoser kontroli wewnetrzney ™ albo . Wykrycie znacznej nieprawidlowosei™

Nalezy wybrac odpowiednio: , Zapewnienic o prawidlowosci dziatania™ albo . Wzrost efektywnosci i skutecznosci dzialania”™ albo _Zwickszenie bezpieczenstwa zasobow”, albo , Doprowadzenie do dzialania







Audyt mial za zadanie odpowiedzie¢ na pytanie: czy
funkcjonowanie jednostki w obecnej formule, w sposob
znaczacy rézni sie od funkcjonowania w trakcie poprzedniego
audytu w 2018 r. przy uwzglednieniu kryterium efektywnosci,

Audyt dzialalnosc skutecznosci i legalnosci dzialania.
Centrum -
= . Zapewnienie 0 . s :
Administracji ” ; . Po przeprowadzonej analizie stwierdzono znaczng poprawg
2. , Z prawidlowosci R i e G T
Placowek S jakosci dziatania Centrum Administracji Placowek Opiekunczo
X dzialania ' ; Ly
Opiekunczo - — Wychowawczych. We wszystkich badanych wezesniej
Wychowawczych aspektach nastapila zmiana na lepsze. Audyt nie zawierat
zadnych zalecen dla jednostki, a wszystkie zalecenia z
poprzedniego audytu zostaly wdrozone i poprawily jakos¢
funkcjonowania jednostki.
5. Przeprowadzone czynnosci sprawdzajace w roku sprawozdawczym
Lp. | Temat zadania zapewniajacego, ktorego dotyczy czynnosei | Czas przeprowadzenia czynnosei sprawdzajgcych Liczba audytoréw wewnetrznych przeprowadzajjeych
sprawdzajace (w dniach) czynnoSci sprawdzajgce
(w etatach)
1 2 3 4
1. =
6. Niezrealizowane zaplanowane zadania audytowe
Lp. | Temat zadania zapewniajacego lub przedmiot Zadanie zapewniajgce (Z) Przyczyna niczrealizowania zadania zapewniajacego lub czynnosci doradczej
czynnosci doradezej albo czynnoé¢ doradeza (D)
| 2 3 4
Audytor w
: @o( ba.a
2022-01-10 - crerennrnenenss Barbara Barcayidka : :
(data) (podpis i piecze¢ audytora :_3:uﬂ:.u_:ﬁo_xf@&._.g:x,n komaorki
audytu wewnetrznego)







