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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nrd4%/ 2022
Zarzadu Powiatu Bydgoskiego

ZARZAD POWIATU BYDGOSKIEGO OGLASZA KONKURS
NA STANOWISKO DYREKTORA DOMY POMOCY SPOLECZNEJ W BOZENKOWIE,
UL. NADRZECZNA 1, 86-031 OSIELSKO

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1.1.
1.2.
1:3.

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

co najmniej pigcioletni staz pracy zawodowej, w tym co najmniej trzy lata pracy w
pomocy spolecznej,

4. doswiadczenie na stanowisku kierowniczym,
5. specjalizacja z zakresu pomocy spotecznej w rozumieniu art. 122 ustawy z dnia 12

1.6.
1.7.
1.8

1.9:

Wy
2.1.

2.2.

2:5:
2.4.
2.3,

marca 2004r. o pomocy spoteczne;j,

niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku dyrektora jednostki

organizacyjnej powiatu — domu pomocy spoleczne;j,
nieposzlakowana opinia.

MAGANIA DODATKOWE:
bardzo dobra znajomos¢ przepisow:

2.1.1. ustawy o pomocy spolecznej wraz z przepisami normujacymi dziatalnos¢
domow pomocy spotecznej,

2.1.2. ustawy o ochronie zdrowia psychicznego

2.1.3. Kodeksu postepowania administracyjnego,

2.1.4. ustawy o finansach publicznych,

2.1.5. ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
2.1.6. ustawy o samorzadzie powiatowym,

2.1.7. ustawy o pracownikach samorzadowych,

2.1.8. prawa zamowien publicznych,

2.1.9. kodeksu pracy,

2.1.10. przepisoéw regulujacych ochrong danych osobowych,

umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktow interpersonalnych i zarzadzanie zespotem
ludzkim,

komunikatywnos$¢, kreatywnos¢, dyspozycyjnos¢, odpornos¢ na stres,

umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy,

wlasciwa postawa etyczna — wykonywanie obowiazkéw w sposob uczciwy,
niebudzacy podejrzen o stronniczos¢ i interesownos¢.

Z.AKRES ZADAN DYREKTORA DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W BOZENKOWIE:

3.1.

3.2.
3.3.

3.4.
3.5.
3.6.

organizowanie i kierowanie praca Domu Pomocy Spotecznej w Bozenkowie zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa,

zapewnienie i utrzymanie obowiazujacego standardu ustug $wiadczonych przez dom,
prowadzenie gospodarki finansowej jednostki zgodnie z wymogami ustawy o
finansach publicznych i przepisow wykonawczych,

przestrzeganie dyscypliny finansowej i budzetowej,

prowadzenie polityki kadrowej jednostki,

zarzadzanie nieruchomoscia oraz gospodarowanie mieniem,



3.7. wspélpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Bydgoszczy oraz innymi
instytucjami w zakresie realizowanych zadan,
3.8. promocja Domu Pomocy Spotecznej w Bozenkowie.

WARUNKI PRACY NA STANOWISKU:

4.1. zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace,

4.2. miejsce $wiadczenia pracy — Dom Pomocy Spotecznej w Bozenkowie ul. Nadrzeczna
1, 86-031 Bozenkowo.

WYMAGANE DOKUMENTY:

5.1. koncepcja funkcjonowania Domu Pomocy Spotecznej w Bozenkowie w kontekscie
optymalizacji kosztow przy zachowaniu obowigzujacego standardu swiadczonych
uslug z oryginalnym wiasnorecznym podpisem kandydata opatrzonym data
1 miejscowoscia,

5.2. cv i wlasnorgcznie podpisany list motywacyjny,

5.3. wlasnorgeznie podpisany kwestionariusz osobowy dla kandydata na pracownika
wedlug wzoru stanowigcego zatacznik do niniejszego ogloszenia,

5.4. kopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy, w tym staz w pomocy spotecznej

5.5. kopie dokumentéw potwierdzajace posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje, w tym
specjalizacje z zakresu pomocy spolecznej,

5.6. wlasnorecznie  podpisane przez kandydata o$wiadczenia opatrzone  datg
1 miejscowoscig o:

5.6.1. posiadaniu obywatelstwa polskiego,

5.6.2. pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

5.6.3. o tym, ze kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych,

5.7. kopia aktualnego zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajacego brak przeciwwskazan
do pracy na stanowisku dyrektora domu pomocy spolecznej,

5.8. kopii informacji z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za przestepstwa
popetnione umyslnie lub przestepstwa skarbowe.

Celem zweryfikowania podanych w kwestionariuszu osobowym danych osobowych

prosze o zabranie na rozmowe kwalifikacyjna dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajacego tozsamosé.

TERMIN I MIEJSCE ZLOZENIA DOKUMENTOW:

6.1. dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie opatrzonej napisem:
»Konkurs na stanowisko Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Bozenkowie”
z podaniem swojego imienia i nazwiska oraz numeru telefonu kontaktowego
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Bydgoszczy przy ul. Stanistawa Konarskiego
1-3, 1V pigtro pok. 448 (ofert nie nalezy zostawia¢ w skrzynkach podawczych
zlokalizowanych na parterze budynku), lub przestaé listownie na adres: Starostwo
Powiatowe w Bydgoszczy ul. S. Konarskiego 1-3, 85-066 Bydgoszcz.

6.2. termin skfadania ofert ustala sie na dzien 2% marca 2022r. — decyduje data
faktycznego wplywu oferty do Starostwa Powiatowego w Bydgoszczy. Aplikacje,
ktore wplyna do Starostwa Powiatowego w Bydgoszczy po uplywie powyzszego
terminu nie bedg rozpatrywane.

6.3. 0 terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego kandydaci
zostang powiadomieni telefonicznie indywidualnie,




6.4. informacja o rozstrzygnigciu konkursu zostanie umieszczona na tablicy informacyjne;j

Starostwa Powiatowego w Bydgoszczy, Domu Pomocy Spotecznej w Bozenkowie
oraz Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bydgoszczy
1 Biuletynie Informacji Publicznej Domu Pomocy spotecznej w Bozenkowie.

7. INNE INFORMACIE:
7.1. Zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach

Glowny Specjalista
ds. kadr, szkglen, kontroli
oraz skal oskow

Barbara Kaknska

samorzadowych informuje, ze wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
jednostce, w rozumieniu przepisOow o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych nie wynosi co najmniej 6%.

ojciech Porzyc

Sekretdyz Powiatu

LesXpk z&rkawski



