
UCHWALA NR
ZARZ4DU POWIATU BYDGOSKIEGO

z dnia .3..SkiCZttlJEU... 2014 r.
0

zmieniajaca Uchwale^ Nr 246/2013 Zarzadu Powiatu Bydgoskiego z dnia 14 listopada
2013 r. w sprawic przyjecia rcgulaminu rckrutacji i uczestnictwa w projekcie
pn. ,,Praktyczna szkola 2", realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 32 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U, z 2013 r. poz. 595 ze zm.1)
uchwala sie, co nastepuje:

§1. W Uchwale Nr 246/2013 Zarzadu Powiatu Bydgoskiego z dnia 14 listopada 2013
roku, w sprawie przyjecia regulaminu rckrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,,Praktyczna
szkola 2", realizowanego w ramach Programu Operacyjnego KapitaJ Ludzki, zmienia sie
zalacznik w postaci ,,Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,,Praktyczna
szkola 2". Zaktualizowany zatacznik stanowi integralnq czesc niniejszej uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaly powierza sic Staroscie Bydgoskiego.

§3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnicnie

1. Wskazanie potrzeby podjecia uchwaly:

W odpowicdzi na konkurs nr 4/POKL/9.2/2013 ogtoszony w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki, w Priorytecie IX, w ramach Dziatania 9.2 ,,Podniesienie atrakcyjnosci
i jakosci szkolnictwa zawodowcgo" zostat ztozony projekt Powiatu Bydgoskiego.

Dzialania w projekcie zaplanowanc zostaty od 01.11.2013 roku, a dnia 14 listopada 2013 r.
Zarzad Powiatu przyjat uchwate Nr 246/2013, wprowadzajaca rcgulamin rekrutacji
i uczestnictwa w projekcie.

Podczas przygotowywania zakresu obowiazkow dla koordynatorow szkolnych,
odpowiedzialnych za calosc procesu rekrutacji uczestnikow i uczcstniczek projektu, okazato
sic, I'/, koniecznc jest bardziej szczegotowe i precyzyjne opisanie przebiegu procesu rekrutacji.

W zwiazku z powyzszym niezbedne jest przyjecie uaktualnionego regulaminu rekrutacji
i uczestnictwa w projekcie oraz zasadne jest podjecie niniejszej uchwaty.

2. Oczckiwane skutki spoteczne:

W ramach projektu realizowanego w okresie od 01.11.2013 r. do 31.08.2015 r. przewidziano
dostosowanie ofert ksztatcenia do potrzeb regionalnego rynku pracy, wspotprace
z pracodawcami i wyposazcnie pracowni, realizacje zajec przygotowujqcych do wejscia
na rynek pracy, organizacje zajec dodatkowych oraz opieke^ pedagogiczno- psychologiczna.
Wsparciem objetych zostanie lacznie 597 uczniow i uczennic Zespolu Szkot
Agro-Ekonomicznych w Karolewie, Zespolu Szkot Zawodowych w Koronowie, Zespotu
Szkot Ogolnoksztalcacych i Zawodowych w Solcu Kujawskim oraz Zespolu Szkot
w Koronowie.

3. Skutki finansowe i zrodla ich pokrycia:

Catkowity koszt projektu nie przekroczy kwoty 1 800 204,38 zt. Projekt dofmansowany
jest ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w kwocie do 1 530 173,72 zt.

Koordynato^jeto "-"*'» ̂ palskloh

V T 1 \
Magdalena Bogucka Marieff Przybyi



NARODOWA STRATCGIA SPOJNO^CI

KAPITALLUDZK- " i"1I"i"1P<>WIAT EUROPE**,

BYDGOSKI FUNDUSZ SPOIECZNY

Zalqcznik do Uchwufy Nr
Zarzqdu Powialu Bydgoskiego

zdnia .%..$h(jC2faCL..... 2014 r.
V

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
pn. ,,Praktyczna szkola 2", nr POKL.09.02.00-04-017/13

§ 1 Przedmiot regulaminu

Niniejszy reguiamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,,Praktyczna szkola 2"
zwanego dalej projektem, realizowanym przez Powiat Bydgoski w okresie od 01 listopada 2013 roku
do 31 sierpnia 2015 roku. Projekt wspolfmansowany jest ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego (Dzialanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci
szkolnictwa zawodowego, Programu Operacyjnego Kapitai Ludzki). Zasady okreslone
w niniejszym regulaminie nie naruszaja zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w projektach
edukacyjnych.
Przetwarzanie danych osobowych uczestnikow i uczestniczek projektu bedzie odbywato sie zgodnie
z zapisami Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 1997 r., nr 133,
poz. 883 z pozn. zm.).

§ 2 Uczestnicy projektu

1. W ramach projektu wsparciem zostanie objetych minimum 597 uczniow i uczennic szkol
publicznych prowadzacych ksztatcenie zawodowe (z wyj^tkiem sluchaczy szkol
dla dorostych), dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Bydgoski, tj.:

a) Zespolu Szkol Agro-Ekonomicznych w Karolewie,
b) Zespolu Szkol Zawodowych w Koronowie,
c) Zespolu Szkol Ogolnoksztalcqcych i Zawodowych w Solcu Kujawskim,
d) Zespolu Szkol w Koronowie.

2. Udzial w projekcie jest bezplatny, wspolfmansowany przez Unie Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego.

§ 3 Formy wsparcia dla uczestnikow i uczestniczek projektu

1. Realizacja projektu zaklada nastepujace formy wsparcia dla uczestnikow i uczestniczek
projektu:

1) w ramach Zadania 2 - Wspolpraca z pracodawcami i wyposazenie pracowni nauki
zawodu/warszlatow/sal przedmiotow zawodo\vych- praktyki (5 dni/osob?) i staze
(150 godzin/osobe); liczba uczestnikow oraz uczestniczek praktyk i stazy
z uwzglednieniem szkol jest nastepujqca:

a. Zcspol Szkol Agro-Ekonomicznych w Karolewie: praktyki dla 12 osob,
staze dla 40 osob;

b. Zespol Szkol Zawodowych w Koronowie: praktyki dla 24 osob,
staze dla 60 osob;
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c. Zespol Szkol Ogolnoksztalcijcych i Zawodowych w Solcu
Kujawskim: staze dla 20 osob;

d. Zespol Szkol w Koronowie: staze dla 8 osob.

2) W ramach Zadania 3 - Zajecia przygotowujqce do wejscia na rynek pracy,
z uwzglednieniem szkol:

a. Zespol Szkol Agro-Ekonomicznych w Karolewie:
* zajecia specjalistyczne pozaszkolne- zajecia florystyczne, pokazowe
w zakresie zawodu kelner, barman, kulinarne - 3 rodzaje zajec;
* zywe lekcje przedsiebiorczosci- zajecia pozaszkolne- wyjazdy do firm;
* doradztwo zawodowe w zakresie zakladania i prowadzenia wtasnej
dziatalnosci gospodarczej;
* doradztwo edukacyjno-zawodowe (wybor dalszych kierunkow
ksztakenia, ze szczegolnym uwzglednieniem nauk scislych
i technicznych, scenariusz edukacyjno-zawodowy);
* zajecia interpersonalne.

b. Zespol Szkol Zawodowych w Koronowie:
* doradztwo zawodowe w zakresie zakladania i prowadzenia wlasnej
dzialalnosci gospodarczej;
* doradztwo edukacyjno-zawodowe (wybor dalszych kierunkow
ksztalcenia, ze szczegolnym uwzglednieniem nauk scislych
i technicznych, scenariusz edukacyjno-zawodowy;
* trzy wyjazdy do zakladow pracy (Bydgoszcz, Toruri, Wloclawek);
* zywe lekcje przedsi^biorczosci;
* zajecia specjalistyczne - PKM, obrobka skrawanie, spawalnictwo,
naprawa, konserwacja oraz diagnostyka nadwozi i podwozi
samochodowych;
* zajecia pozaszkolne specjalislyczne - robotyka, nowoczesne techniki
pomiarowe, metrologia, produkcja i remonty pomp hydraulicznych;
* zajecia interpersonalne;
* wyjazd 2 dniowy zawodoznawczy do zakladow pracy - Warszawa;
* wyjazd 3 dniowy zawodoznawczy do zakladow pracy - Wroclaw-Poznah-
Swi^toszow;
* wyjazd 2 dniowy zawodoznawczy do zakladow pracy - Gdansk.

c. Zespol Szkol Ogolnoksztalc^cych i Zawodowych w Solcu Kujawskim:
* dwa wyjazdy do zakladow pracy;
* dwa wyjazdy do Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej
w Bydgoszczy.
* zywe lekcje przedsiebiorczosci;
* doradztwo edukacyjno-zawodowe (wybor dalszych kierunkow
ksztalcenia, ze szczegolnym uwzglednieniem nauk scislych
i technicznych, scenariusz edukacyjno-zawodowy.
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d. Zcspol Szkol w Koronowie:
* doradztwo edukacyjno-zawodowe;
* zajecia specjalistyczne z ergoterapii;
* spotkanie dotyczace aktywnego poszukiwania pracy;
* zajecia interpersonalnc;
* wyjazd zawodoznawczy do Bydgoszczy;
* pokazy u pracodawcow prowadzone przez mistrzow w zawodzie kucharz.

3) W ramach Zadania 4 - Organizacja zajqc dodatkowych z przedmiotow
egzaminacyjnych/maturalnych/ukierunko'wanych na rozwoj kompetencji
kluczowych, z uwzglednieniem szkot:

a. Zespol Szkol Agro-Ekonomicznych w Karolewie:
* zaj^cia dydaktyczno-wyrownawcze przygotowujace do egzaminu
w zawodzie technik rolnik, technik architektury krajobrazu, technik
zywienia i uslug gastronomicznych, kucharz;
* zajecia dydaktyczno-wyrownawcze dla uczniow/uczennic
przygotowujacych sie do matury z matematyki, jezyka angielskiego,
jezyka polskiego, biologii;
* zajecia ukierunkowane na rozwoj kompetencji kluczowych - koto
matematyczne, 1CT, jezyk angielski;
kolo teatralno-dziennikarskie.

b. Zespol S/kot Zawodowych w Koronowie:
* zajecia dodatkowe dla uczniow przygotowujacych sie do egzaminu
zawodowego z informatyki;
* zajecia dodatkowe dla uczniow przygotowujacych sie do matury
z przedmiotow: matematyka, jezyk niemiecki, jezyk polski;
* zajecia ukierunkowane na rozwoj kompetencji kluczowych - jezyk
angielski, matemat.-fizycz.;
* zajecia pozaszkolne, pozalekcyjne; marketing, informatyka-robotyka;
pozalekcyjne przygotowujace do egzaminu zawodowego technika
ekonomisty.

c. Zespol Szkol Ogolnoksztalcqcych i Zawodowych w Solcu Kujawskim:
* zajecia dydaktyczno-wyrownawcze przygotowujace do egzaminu
w zawodzie technik mechatronik; technik ekonomista;

* koto mechanika;
* zajecia dydaktyczno-wyrownawcze dla uczniow przygotowujacych sie
do matury z matematyki;
* zajecia ukierunkowane na rozwoj kompetencji kluczowych - fizyka,
informatyka, jezyk angielski.
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d. Zespol Szkol w Koronowie:
* zajecia przygotowujace do egzaminu w zawodzie kucharz;
* zajecia ukierunkowane na rozwoj kompetencji kluczowych - informatyka;
* zajecia pozaszkolne - oboz matematyczno-jezykowy.

4) W ramach zadania 5 - Opieka pedagogiczno-p.sychologiczna, z uwzglednieniem
szkol:

a. Zespol Szkol Agro-Ekonomicznych w Karolewie:
* psycholog/pedagog;
* warsztaty grupowego wsparcia dla uczniow klas pierwszych;
* zajecia grupowe wyjazdowe (8dni).

b. Zespo} Szkol Zawodowych w Koronowie:
* psycholog/pedagog.

c. Zespol Szkol Ogolnoksztalc^cych i Zawodowych w Solcu Kujawskim:
* zajecia psychologiczno-terapeutyczne;
* wyjazdy 5 dniowe ,,Szansa dla Ciebie".

d. Zespol Szkol w Koronowie:
* psycholog/pedagog;
* warsztaty 3 dniowe w Smerzynie.

§ 4 Rekrutacja uczestnikow i uczestniczek projektu

1. Rekrutacja poprzedzona jest dzialaniami informacyjno-promocyjnymi:
a. na poziomie danej szkoly dzialania te prowadzonc sa przez koordynatora szkolnego

i w ich zakres wchodzi: umieszczenie informacji o prowadzonej rekrutacji
na szkolnej tablicy ogloszen oraz stronie internetowej szkoly, przekazanie informacji
o planowanych formach wsparcia wychowawcom klas, celem przekazania
ich potencjalnym uczestnikom i uczestniczkom projektu oraz przekazanie
do sekretariatu szkoly niniejszego regulaminu wraz z formularzami rekrutacyjnymi;

b. na poziomie Powiatu Bydgoskiego dzialania te prowadzone 53 przez koordynatora
projektu oraz asystenta koordynatora projektu i w ich zakres wchodzi: umieszczenie
informacji o prowadzonej rekrutacji na tablicy ogloszen dostepnej w Starostwie
Powiatowym w Bydgoszczy oraz na stronie internetowej Powiatu, a takze udzielanie
informacji zainteresowanym w Biurze Projektu (Starostwo Powiatowe
w Bydgoszczy, ul. Konarskiego 1-3, Bydgoszcz, IV p., pokqj nr 444).

2. Rekrutacja obejmuje nabory glowne (I-II.2014 oraz IX.2014) oraz ewentualnie nabory
uzupelniajace w ciagu roku szkolnego 2013/2014 oraz 2014/2015.

3. Podstawq zakwalifikowania do poszczegolnych form wsparcia w ramach projektu bedzie
laczne spefnienie warunkow:

a. przynaleznosc do grupy uczniow i uczennic zespolow szkol wymienionych
w § 2 pkt. 1 regulaminu,
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b. zlozenie u koordynatora szkolnego poprawnie wypelnionego formularza
rekrutacyjnego stanowiacego zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu. W sklad
formularza rekrutacyjnego wchodz^: deklaracja uczestnictwa w projekcie,
poswiadczenie przez szkole statusu ucznia/uczennicy danej szkoly
oraz oswiadczenia uczestnika/uczestniczki projektu (w tym oswiadczenie
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych);

c. spelnienie kryteriow rekrutacji, o ktorych mowa § 4 pkt. 5 niniejszego regulaminu.

4. Formularz rekrutacyjny oraz niniejszy regulamin dostepne beda^ na stronie
www.powiat.bydgoski.pl, w zakladce realizowane projekty, w sekretariatach szkot bior^cych
udzial w projekcie oraz w Biurze Projektu.

5. Rekrutacja prowadzona bedzie w oparciu o nastepujqce kryteria:
a. W ramach Zadania 2- Wspolpraca z pracodawcami i wyposazenie pracowni nauki

zawodu/warsztalow/sal przedmiotow zawodowych- praktyki i staze-
uczniowie/uczennice o dobrych i bardzo dobrych wynikach w nauce i wysokiej
frekwencji (na podstawie opinii nauczycieli-wychowawcow); w dalszej kolejnosci
decydowac bedzie kolejnosc zgloszeh. Spelnienie opisanych kryteriow potwierdzone
bedzie protokolem z rekrutacji podpisanym przez nauczycieli-wychowawcow,
koordynatora szkolnego oraz dyrektora szkoly. ProtokoJ wraz z formularzami
rekrutacyjnymi przekazany zostanie do Biura Projektu niezwlocznie po zakonczeniu
procesu rekrutacji.

b. W ramach Zadania 3 - Zajgcia przygotowujqce do wejscia na rynek pracy-
uczniowie/uczennice zainteresowani/e uczestnictwem w tych zajeciach, przy czym
za wyraz zainteresowania uznaje sie wpisanie w skladanym formularzu
rekrutacyjnym danych zajec jako wybranej formy wsparcia; w dalszej kolejnosci
decydowac bedzie kolejnosc zgloszen. Koordynator szkolny sporzqdza protokol
z rekrutacji zawieraj^cy informacje o zakonczeniu rekrutacji na dane zajecia.
Protokol podpisany bedzie przez koordynatora szkolnego oraz dyrektora szkoly,
a w przypadku rekrutacji na zajecia specjalistyczne rowniez przez nauczyciela danego
przedmiotu. Protokol wraz z formularzami rekrutacyjnymi przekazany zostanie
do Biura Projektu niezwlocznie po zakonczeniu procesu rekrutacji na dane zajecia.

c. W ramach Zadania 4 - Organizacja zaj$c dodatkowych z przedmiotow
egzaminacyjnych/maturalnych/ukierunkowanych na rozwoj kompetencji kluczowych-
uczniowie/uczennice, u ktorych zdiagnozowano specjalne potrzeby edukacyjne
oraz ze slabymi wynikami w nauce (na podstawie swiadectw, opinii nauczycieli-
wychowawcow); w dalszej kolejnosci decydowac bedzie kolejnosc zgloszen.
Spelnienie opisanych kryteriow potwierdzone bedzie protokolem z rekrutacji
podpisanym przez nauczycieli-wychowawcow, koordynatora szkolnego
oraz dyrektora szkoly. Protokol wraz z formularzami rekrutacyjnymi przekazany
zostanie do Biura Projektu niezwlocznie po zakonczeniu procesu rekrutacji.
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d. W ramach Zadania 5 - Opicka pedagogiczno-psychologiczna - uczniowie/uczennice
majacy trudna sytuacje^ rodzinna, osobista oraz bez motywacji do nauki; w dalszej
kolejnosci decydowac bcdzie kolejnosc zgloszeri. Rekrutacji dokonuja
pedagog/psycholog szkolny w porozumieniu z wychowawca klasy, dyrektorem
szkoly oraz koordynatorem szkolnym. Spelnienie kryteriow kwalifikujacych
do objecia ta forma wsparcia potwierdzone bedzie protokotem z rekrutacji
podpisanym przez pedagoga/psychologa, nauczycieli-wychowawcow, koordynatora
szkolnego oraz dyrektora szkoly. Prolokol wraz z formularzami rekrutacyjnymi
przekazany zostanie do Biura Projektu niezwlocznie po zakonczeniu procesu
rekrutacji.

6. Kserokopie protokolow z rekrutacji, zawierajace listy podstawowe oraz listy rezerwowe,
przechowywane beda przez koordynatorow szkolnych. Koordynator szkolny poinformuje
ustnie uczniow i uczennice o wynikach procesu rekrutacji i zakwalifikowaniu
do poszczegolnych form wsparcia. Osoby wykazane w protokolach na listach rezerwowych
b$&\e na dane zajecia w przypadku zwolnienia sie miejsca na liscie
podstawowej.

7. Rekrutacja b^dzie uwzgledniala wyst^pujace bariery plci; uczennice zachecane
do udzialu w zajeciach, ktore postrzegane sa jako domena chlopcow, np. ICT.

§ 5 Prawa i obowiazki uczestnikow i uczestniczek

1. Uczestnik/uczestniczka projektu ma prawo zgtaszac koordynatorowi projektu swoje uwagi
i opinie dotyczace przeprowadzanych zajec, w tym oceniac prace wykladowcow, celowosc
i przydatnosc form wsparcia oraz sposob ich realizacji. Uwagi i opinie mozna przekazywac
na adres Starostwa Powiatowego w Bydgoszczy (ul. Konarskiego 1-3, 85-066 Bydgoszcz,
z dopiskiem ,,Praktyczna szkola 2") lub droga elektroniczn^ na adres:
magdalena.bogucka@powiat.bydgoski.pl.

2. Koszty dojazdu na zajecia pozalekcyjne we wlasnym zakresie ponosi uczestnik/uczestniczka
projektu.

3. W ramach projektu ponoszone sa koszty dojazdu na zajecia pozaszkolne, praktyki
oraz wycieczki (na trasie szkola-miejsce docelowe-szkola).

4. Udzial w zajeciach jest obowiazkowy. Kazdy uczestnik/uczestniczka zobowiazany/a
jest do punktualnego stawiania sie i aktywnego uczestnictwa w zajeciach, co potwierdzane
bedzie kazdorazowo na liscie obecnosci i w dzienniku zajec.

5. Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu zobowiazany/a jest do przestrzegania ogolnie
przyjetych norm i zasad, w tym dbania o sprzet i pomoce wykorzy sty wane podczas realizacji
projektu.
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6. Skreslenie z listy uczestnikow danych zajec nastepuje w sytuacji:
a. gdy uczestnik/uczestniczka raz^co nie wywi^zuje sie z obowi^zkow okreslonych
w niniejszym regulaminic,
b gdy uczestnik/uczestniczka zlozyl/a pisemna^ informacje o rezygnacji z udzialu w danych
zajeciach,
c. wystajrienia innych losowych wydarzen, uniemozliwiaj^cych trwafe uczestnictwo
w zajeciach.

7. Skreslenie z listy uczestnikow projektu nastepuje w sytuacji:
a. gdy uczestnik/uczestniczka rezygnuje z nauki w zespole szkol wymienionym w§ 2 pkt. 1
niniejszego regulaminu lub zostanie skreslony z listy uczniow tej szkoly,
b. gdy uczestnik/uczestniczka zostal/a skreslony/a ze wszystkich zajec, na ktore zostal/a
wczesniej przyjety/a,
c. gdy uczestnik/uczestniczka zlozyl/a pisemna^ informacje o rezygnacji z udzialu
w projekcie,
d. wystaj>ienia innych losowych wydarzen, uniemozliwiajqcych trwaJe uczestnictwo
w projekcie.

8. Kazdorazowe opuszczenie zajec przez uczestnika/uczestniczke projektu wymaga pisemnego
usprawiedliwienia skladanego u nauczyciela prowadz^cego dane zajecia (podpisanego
przez pehioletniego uczestnika/uczestniczke projektu lub przez rodzica/opiekuna prawnego
ni epelnoletniego uczestn i k a/uczestniczki).

9. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach lub projekcie, pehioletni
uczestnik/uczestniczka lub rodzic/opiekun prawny ni epelnoletniego uczestn ika/uczestniczki
zobowiqzany jest niezwlocznie powiadomic pisemnie o tym fakcie koordynatora szkolnego
wraz z podaniem przyczyny rezygnacji.

10. Uczestnik/uczestniczka projektu jest zobowiqzany/a do wypelniania ankiet ewaluacyjnych
i innych wymaganych dokumentow w trakcie realizacji projektu, jak i udzialu w procesie
ewaluacji nadzorowanej przez Instytucje Zarzadzaj^cg Programem Operacyjnym.

11. Uczestnik/uczestniczka projektu jest zobowiqzany/a do biez^cego informowania o zmianach
w danych teleadresowych w przeci^gu 7 dni od wystqpienia zmiany.

12. Osoba podpisuj^ca dokumenty rekrutacyjne zobowi^zana jest do zapoznania sie z niniejszym
regulaminem oraz przestrzegania jego zapisow.

13. Pemoletni/a uczestnik/uczestniczka projektu lub rodzic/opiekun prawny niepemoletniego/nej
uczestnika/uczestniczki projektu wyraza zgode na wykonywanie zdjec i materialow
audiowizualnych obejmujqcych wizerunek ucznia/uczennicy oraz publikacje materialow
zdjeciowych, audiowizualnych z udzialem ucznia/uczennicy na stronach internetowych,
w srodkach masowego przekazu w celach promocyjnych projektu oraz na potrzeby
informacji i promocji Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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§ 6 Przcpisy koncowc

1. Regulamin obowiqzuje w okresie realizacji projeklu.

2. Nadzor organizacyjny oraz merytoryczny nad realizacja projektu sprawowal bedzie Dyrektor
Wydzialu Rozwoju i Funduszy Europejskich Starostwa Powiatowego w Bydgoszczy
wraz z koordynatorem projeklu przy wspolpracy z dyrektorami szkol i koordynatorami
szkolnymi.

3. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Dyrektor
Wydzialu Rozwoju i Funduszy Europejskich Starostwa Powialowego w Bydgoszczy
i/lub koordynator projektu.

4. Powiat Bydgoski zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym regulaminie
lub wprowadzenia dodatkowych postanowieri.
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Zaiqcznik nr 1 do ,,Regutaminu rekrutacji i uczestnictwa
wprojekcie pn. ,,Praktyczna szkota 2"

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
nr POKL.09.02.00-04-017/13 pn. ,,Praktyczna szkola 2" (Priorytet IX, Dziatanie 9.2 POKL)

DANE OSOBOWE
1.
2.
3.
4.

5.
6.

7.

8.
9.
10.

11.

lmi§ (imiona) i nazwisko
Data i miejsce urodzenia
Wiek w chwili przystgpienia do projektu
Miejsce zamieszkania wojewodztwo

powiat
miejscowos6
kod pocztowy
ulica, nrdomu/lokalu

PESEL
Opieka nad dzie£mi do lat 7 lub opieka nad osoba^
zalezna^

Piec (zaznacz wlasciwe)

Telefon domowy / Telefon komdrkowy
e-mail
Obszar (zaznacz na jakim obszarze lezy
miejscowosc wymieniona w punkcie 4)
PrzynaleznosC do grupy docelowej zgodnie
ze SzczegoJowym Opisem Priorytetow Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki
2007-20 1 3/zatwierdzonym do realizacji Planem
Dzialania/zatwierdzonym do realizacji wnioskiem
o dofinansowanie projektu (zaznaczyc)

o TAK
o NIE

o kobieta
o mezczyzna

o miejski
o wiejski
o TAK
o NIE

WYBRANE FORMY WSPARCIA

1.

2.

3.

4.

5.

6.

Niniejszym zaswiadcza si§, ze Pan/Pani:

Jestuczniem szkoly: klasy: kierunek/zawod.

pieczqtka szkoty podpis i piecz$c osoby uprawnionej

Data, czytelny podpis rodzica/*
*Obowiqzkowe w przypadku uczestnikow niepeJnoletnich

Data, czytelny podpis uczestnika/uczestniczki

Potwierdzam w/w dane:

Czytelny podpis koordynatora szkolnego
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1. Wyrazam zgode na uczestnictwo w Projekcie ,,Praktyczna szkota 2", realizowanym przez Powiat Bydgoski
w ramach Priorytetu IX, Dzialania 9.2 ,,Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego"
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wokresie realizacji projektu tj. 01.11.2013 do 31.08.2015.
2. Zapoznalem/lam sie_ i akceptuje Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i zgodnie z jego zapisami
jestem uprawniony/a do uczestnictwa w projekcie.
3. Zostatem/Jam poinformowany/na, ze projekt jest wspoffinansowany ze srodkow Unii Europejskiej
z Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
4. Mam swiadomosc, ze zaj^cia moga, odbywac sie poza szkola_ oraz w miejscowosci innej od mojego
miejsca zamieszkania.
5. W przypadku mojej rezygnacji z projektu w trakcie trwania wybranej przeze mnie formy wsparcia,
zobowiqzuj^ sie do zwrotu koszt6w za wszystkie otrzymane materialy dydaktyczne.
6. Oswiadczam, ze dane osobowe podane przeze mnie w zwia.zku z ubieganiem sie o udziai w projekcie
sa. prawdziwe i zostatem/fam pouczony/a o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczeri niezgodnych
z prawdq.

Data, czytelny podpis rodzica/* Data, czytelny podpis uczestnika/uczestniczki
*Obowi3zkowe w przypadku uczestnikow niepelnoletnich

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH
OSOBOWYCH

W zwia.zku z przystqpieniem do projektu pn. ,,Praktyczna szkola 2" oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci,
iz:

1) administratorem moich danych osobowych jest Minister Rozwoju Regionalnego petni^cy funkcj^ Instytucji
Zarza,dzaj^cej dla Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, maja.cy siedzibe przy ul. Wsp6lnej 2/4,
00-926 Warszawa.

2) podstawe prawn^ przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27 ust. 2 pkt
2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz.U. z 2002 r. Nr 101
poz. 926, ze zm.) - dane osobowe 53 niezbedne dla realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

3) moje dane osobowe b^da, przetwarzane wytqcznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektu
nPraktyczna szkola 2", ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL);

4) moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Wdrazajqcej/Instytucji Posrednicz^cej
- Wojew6dztwu Kujawsko- Pomorskiemu, z siedzibq w Toruniu, ul. M. Sktodowskiej- Curie 73
oraz beneficjentowi realizuja,cemu projekt ,,Praktyczna szkota 2"- Powiatowi Bydgoskiemu z siedziba,

w Bydgoszczy, ul. Konarskiego 1-3. Moje dane osobowe mogq zostac udostepnione firmom badawczym
realizuj^cym na zlecenie Instytucji Zarza.dzaja.cej POKL, Instytucji Wdrazajqcej/lnstytucji Posrednicza.cej
lub beneficjenta badania ewaluacyjne w ramach POKL oraz specjalistycznym firmom realizujqcym
na zlecenie Instytucji Zarza.dzaja.cej POKL lub Instytucji Wdrazaja.cej/lnstytucji Posredniczqcej kontrole
w ramach POKL;

5) podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest r6wnoznaczna z brakiem
mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

6) mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

Miejscowosc, data, czytelny podpis rodzica* Miejscowosc, data, czytelny podpis uczestnika

*Obowiqzkowe, w przypadku uczestnikow i uczestniczek niepetnoletnich
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