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POROZUMIENIE
zawarte w dniu ....2....[2848.. 2000 roku
pomiegdzy:
Janem Graczkowskim — Starosta Bydgoskim
a Romanem Jasiakiewiczem - Prezydentem Miasta Bydgoszezy

W sprawie: powierzenia prowadzenia zadan zwiazanych z przeciwdziataniem

bezrobociu i aktywizacja lokalnego rynku pracy nalezacych
do wiasciwosci miejscowej i rzeczowe] Starosty Bydgoskiego

Na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie

powiatowym (Dz. U. Nr 91, poz. 578 z p6zn. zm.)

§1

Starosta Bydgoski powierza, a Prezydent Miasta Bydgoszczy przyjmuje

prowadzenie zadaf nalezacych do wiasciwosci miejscowej i rzeczowej Starosty
Bydgoskiego, w tym wydawanie decyzji administracyjnych, zawieranie uméw
cywilno — prawnych w zakresie zadan realizowanych przez Powiatowy Urzad
Pracy w Bydgoszezy, wynikajacych z art. 6 i art. 6a ustawy z dnia 14 grudnia
1994 1. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu (Dz. U. Z 1997 r. Nr 25,
poz. 128 z pdZn. zm.) obejmujace:

I

Z zakresu zadan realizowanych przez powiat:

. rejestrowanie  bezrobotnych i innychj 0s6b  poszukujacych pracy,

przedstawianie im propozycji zatrudnienia, szkolenia i innych form
majacych na celu ich aktywizacje zawodowa, a w razie braku takich
mozliwosci wyplacanie uprawnionym zasitkéw 1 mnych $wiadczen
pienigznych;

. przyznawanie 1  wyptacanie  osobom  uprawnionym  zasitkow

przedemerytalnych i $wiadczen przedemerytalnych;

. prowadzenie poradnictwa zawodowego oraz informacji zawodowej dla

bezrobotnych i innych 0séb poszukujacych pracy;

. wydawanie biletéw kredytowych osobom skierowanym do pracy poza

miejscem statego zamieszkania;

. wydawanie zezwolen 1 zgdéd w sprawach dotyczacych zatrudnienia lub

wykonywania innej pracy zarobkowej przez cudzoziemcéw, na podstawie
kryteriow ustalonych przez samorzad wojewddztwa;



II.

6. wydawanie decyzji w sprawach o:

a) uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotna
oraz utracie statutu osoby bezrobotnej,

b) przyznaniu,  odmowie  przyznania,  wstrzymaniu,
wznowieniu wyplaty oraz utracie lub pozbawieniu prawa
do zasitku, dodatku szkoleniowego, stypendium, zasitku
przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego,

¢) obowiazku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, dodatku
szkoleniowego, stypendium, zasitku przedemerytalnego,
Swiadczenia przedemerytalnego oraz kosztéw szkolenia,

d) umorzenia cze$cei pozyczki udzielonej z Funduszu Pracy,

-¢) refundowaniu pracodawcom wynagrodzen 1 skladek
na ubezpieczenie spofeczne miodocianych pracownikow
zatrudnionych na podstawie umowy o prace w celu
przygotowania zawodowego,

f) refundowaniu pracodawcom dodatkéw i  premii
przystugujacych  pracownikom  za  wykonywanie
obowiazkow opiekunoéw praktyk uczniowskich.

. wydawanie innych decyzji w sprawach dotyczacych zatrudnienia

1 przeciwdziatania bezrobociu na podstawie innych ustaw:

. wykonywanie kontroli w zakresie przestrzegania przepisow ustawy;
. wykonywanie zadan okreslonych w odrgbnych przepisach (np. obstuga

PFRON, obstuga ZUS).

Z zakresu zadaf wlasnych realizowanych przez powiat:

. udzielanie pomocy bezrobotnym i innym osobom poszukujacym pracy

W znalezieniu pracy, a takze pracodawcom w pozyskiwaniu
pracownikéw,

. podejmowanie i realizacja dziatan zmierzajacych do ograniczenia

bezrobocia i jego negatywnych skutkdw;

. pozyskiwanie i gospodarowanie $rodkami finansowymi na realizacje

zadan z zakresu przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego
rynku pracy;

. Inicjowanie tworzenia dodatkowych miejsc pracy oraz udzielanie pomocy

bezrobotnym w podejmowaniu dziatalnoéci na whasny rachunek i $cista
wspoipraca w tym zakresie z izbg rolnicza w doniesieniu do bezrobotnych
zamieszkatych na wsi;

. Inicjowanie i finansowanie:

a) prac interwencyjnych,
b) robdt publicznych,
¢) zatrudnienia absolwentow,



d) programow specjalnych,
e) szkolen; |

6. wspoldziatanie z Powiatowa Rada Zatrudnienia w zakresie ograniczania
bezrobocia i jego negatywnych skutkéw, a w szczegodlnosci rozdziatu
1 wykorzystania $rodkéw Funduszu Pracy oraz Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetosprawnych;

7. inicjowanie 1 wspieranie dziatalno$ci klubow pracy;

8. opracowywanie analiz, ocen i sprawozdan dotyczacych problematyki
zatrudnienia 1 przeciwdziatania bezrobociu w powiecie na potrzeby
Urzedu Marszatkowskiego (Wojewodzkiego Urzedu Pracy), Powiatowej
Rady Zatrudnienia oraz Rady Powiatu Bydgoskiego.

§2

W ramach wykonywania przez Powiatowy Urzad Pracy zadan wlasnych
samorzadow powiatowych finansowanych z ich $rodkéw, strony porozumienia
przekazywac¢ beda $rodki finansowe proporcjonalnie do ilodci 1 wartosci zadan
przypisanych poszczegdlnym powiatom.

§3

1. Porozumienie zawarte zostaje na czas nieokreslony.

2. Kazda ze stron porozumienia moze rozwiazac je za trzymiesiecznym
okresem wypowiedzenia.

3. Wszelkie zmiany tre$ci porozumienia wymagaja, pod rygorem
niewazno$ci, formy pisemnego aneksu podpisanego przez strony
porozumienia.

§ 4

Porozumienie  podlega ogloszeniu w  Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego i wehodzi w zycie z dniem ogloszenia.

§5

Porozumienie zostalo sporzadzone w czterech jednobrzmiacych
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