UCHWALA Nr 39/VII1/15
RADY POWIATU BYDGOSKIEGO
z dnia 30 kwietnia 2015 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie ,,Regulaminu przyznawania dedatkéw do wynagrodzen
zasadniczych nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placéwkach prowadzonych przez
Powiat Bydgoski’’.

Na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r., poz. 191 jt) oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 j.t.') uchwala sie,
co nastepuje:

§ 1. W zalgczniku do uchwaty Nr 224/XXXV/09 Rady Powiatu Bydgoskiego z dnia
8 pazdziernika 2009 r. w sprawie ,,Regulaminu przyznawania dodatkéw do wynagrodzen
zasadniczych nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych przez
Powiat Bydgoski” (Dz. Urz. Woj. Kuj.- Pom. Nr 117, poz. 1942), wprowadza si¢ nast¢pujgce
zmiany:

1) §10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

» Wysoko$¢ miesiecznego dodatku okreslona jest wg stawek wymienionych
w§ll.”

2) §11 otrzymuje brzmienie:

,»Ustala si¢ nastgpujace wysokosci dodatkéw za prace w trudnych warunkach,
tj. za prowadzenie przez nauczycieli:

1) praktycznej nauki zawodu szkét rolniczych — zajeé praktycznych w terenie
z zakresu produkcji roslinnej, zwierzgcej i mechanizacji rolnictwa — dodatek
w wysokosci 5% wynagrodzenia zasadniczego;

2) zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w szkotach (oddziatach) specjalnych
oraz prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego
do ksztalcenia specjalnego — dodatek w wysokosci 11% wynagrodzenia
zasadniczego;

3) zaje¢  dydaktycznych ~ w  szkotach  (oddziatach)  specjalnych
przysposabiajacych do pracy oraz =zaje¢ dydaktycznych w  szkolach
podstawowych specjalnych w klasach fgczonych — dodatek w wysokosei
12% wynagrodzenia zasadniczego;

4) zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych z dzieé¢mi i mlodziezg uposledzonymi
umystowo w stopniu glebokim — dodatek w wysokosci 15% wynagrodzenia
zasadniczego;

! zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w: Dz. U. 2013r. , poz.645, 22014 1., poz. 3791 1072



5) badan psychologicznych i pedagogicznych, w tym badan logopedycznych,
udzielanie dzieciom i mlodziezy pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia
i1 zawodu, a takze wudzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem i ksztalceniem
dzieci i mlodziezy w poradniach psychologiczno-pedagogicznych — dodatek
w wysokosci 6% wynagrodzenia zasadniczego.”

3) §12 otrzymuje brzmienie:

»Z tytulu pracy nauczyciela w ucigzliwych warunkach ustala si¢ dodatek
w wysokosci 5% wynagrodzenia zasadniczego.”

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Bydgoskiego.
§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku

Urzgdowym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, z mocg obowigzujagca od dnia
1 maja 2015 r.
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Uzasadnienie
Przedmiot regulacji
Niniejsza uchwata dotyczy zmiany ,,Regulaminu przyznawania dodatkéw do wynagrodzen
zasadniczych nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez
Powiat Bydgoski” stanowigcego zatacznik do Uchwaly Nr 224/XXXV/09 Rady Powiatu
Bydgoskiego z dnia 8 pazdziernika 2009 r., w zakresie dodatkow za warunki trudne
i ucigzliwe.
Uzasadnienie prawne i merytoryczne
Zgodnie z art. 30 ust.6 ustawy Karta Nauczyciela organ prowadzacy szkote bedacy jednostka
samorzadu terytorialnego, uwzgledniajgc przewidywang struktur¢ zatrudnienia, okresla
dla nauczycieli poszczegélnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu
m. in. wysoko$¢ stawek dodatkéw za warunki trudne i ucigzliwe oraz szczegdtowe warunki
przyznawania tych dodatkéw.
W przedlozonym projekcie uchwaly ustalone zostaly nowe wyzsze stawki dodatkéw
za warunki pracy. Ponadto w odniesieniu do dotychczasowych rozwigzan projekt zaklada
procentowe okres§lenie wysokosci dodatkéw, co zapewni ich dalszy wzrost wraz
ze wzrostem wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli pracujgcych w warunkach trudnych
lub ucigzliwych.

Konsultacje wymagane przepisami prawa

Zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy — Karta Nauczyciela, wprowadzane uchwalyg zmiany
»Regulaminu przyznawania dodatkow do wynagrodzen zasadniczych nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Powiat Bydgoski” zostaty
uzgodnione ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli.

Skutki finansowe i Zrédla ich pokrycia
W budzecie zabezpiecza si¢ $rodki finansowe na zwigkszenie wynagrodzen dla nauczycieli
w zakresie dodatkéw za warunki pracy.




