Zatacznik
do Uchwaty Nr 44/IX/15
Rady Powiatu Bydgoskiego

z dnia 18 czerwca 2015r.

POWIATOWY PROGRAM PRZECIWDZIAtANIA BEZROBOCIU,
PROMOCIJI ZATRUDNIENIA ORAZ AKTYWIZACII
LOKALNEGO RYNKU PRACY - DO 2020 ROKU

Cele:

- ograniczenie poziomu bezrobocia,
- zmniejszenie udziatu osob bezrobotnych bedacych w szczegélnej

sytuacji na rynku. pracy w ogdlnej licznie oséb bezrobotnych.

Kierunki:

- promocja zatrudnienia i przedsiebiorczosci,
- pozyskiwanie i efektywne zarzadzanie krajowymi i unijnymi

srodkami finansowymi na programy aktywizacji -zawoidowej.

Pozadane efekty:

- zwiekszenie motywacji oraz umiejetnosci osob bezrobotnych
do samodzielnego poszukiwania pracy lub prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej,

- nowe miejsca pracy.



I. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.
' Za:_i__aniq i sposdb realizacji

i Termin
[ realizacji

Odpowie-
dzialny

1. Powszechnie dostepne, bezptatne posrednictwo pracy,
- organizacja spotkan grupowych, gietd pracy na zlecenie pracodawcéw .

2. Wspétpraca z instytucjami zajmujacymi sig problematyka rynku pracy
wspdtpracy {(m. in. organizacjami pracodawcdw, Biurami Karier, agencjami
zatrudnienia, Ochotniczym Hufcem Pracy, Osrodkami Pomocy Spotecznej,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, akademickimi biurami karier,
organizacjami pozarzgdowymi).

3. Posdrednictwo pracy za granica w ramach systemu EURES, informacja
o wolnych miejscach pracy oraz warunkach Zycia i podejmowania
zatrudnienia w krajach Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru
Gospodarczego.

4. Poradnictwo zawodowe (indywidualne i grupowe) dla oséb bezrobotnych,

poszukujacych pracy oraz pracodawcéw. Powiatowy
praca
Urzad cigglta
5. Promowanie aktywnosci oséb bezrobotnych w celu. Pracy

powrotu na rynek pracy:

e wyptacanie dodatkow aktywizacyjnych;

¢ refundowanie kosztow opieki nad dzie¢mi do lat 7 lub nad osoba
zaleing,

e zwrot kosztdw dojazdu lub zakwaterowania osobom bezrobotnym,
ktére podejmuja prace poza miejscem zamieszkania.

6. Wspétpraca z Parkiem Przemystowym oraz Inkubatorem
Przedsiebiorczosci w Solcu Kujawskim w zakresie:
¢ rozwoju przedsiebiorczosci,
e tworzenia nowych miejsc pracy,
¢ szkolen oséb bezrobotnych,
e organizacji spotkar informacyjno - doradczych
dla przedsigbiorcow.




Il. Wspieranie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej poprzez stosowanie
ustug i instrumentéw rynku pracy na rzecz oséh bezrobotnych,
ze szczegolnym uwzglednieniem:
a) bezrobotnych do 30 roku zycia,
b) bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,

Teoa . lpowie: | Termin
Zadania i'sposdb realizacji P e .
.- realizacj

Aktyw'izacjaawodowa 056b beirobofnych o 30 roku iy'cia:’

— zastosowanie ustug i instrumentéw rynku pracy zgodnych
z ustalonymi profilami pomocy,

— organizacja i finansowanie subsydiowanych miejsc pracy
wymienionych w ustawie o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (prac interwencyjnych, robét publicznych,
zatrudnienia wspieranego, refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy),

— organizacja i finansowanie stazy,

— organizacja i finansowanie szkolen zawodowych,

— przyznawanie i finansowanie bonow (stazowych, szkoleniowych,
na zasiedlenie, zatrudnieniowych),

— udzielanie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci

gospodarczej. Powlatowy praca
Urzad ciggta
Pracy %

b) Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia:

— zastosowanie ustug i instrumentow rynku pracy zgodnych

z ustalonymi profilami pomocy,

— organizacja i finansowanie subsydiowanych miejsc pracy
wymienionych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (prac interwencyjnych, roboét publicznych, zatrudnienia
wspieranego, refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy, dofinansowania wynagrodzen dla os6b po 50/60
roku zycia),

— organizacja i finansowanie stazy,

— organizacja i finansowanie szkolen zawodowych,

— udzielanie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.




lll. Poprawa jakosci ustug na rzecz pracodawcéw, oséb bezrobotnych
i partneréw rynku pracy.

iR

| Odpowies || Termin
" dzialny. I realizacji

Zadania i sposob realizacji

1. Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku
pracy.

2. Diagnozowanie potrzeb i oczekiwan pracodawcow wobec kandydatéw
do pracy i ich kwalifikacji.

3. Badania postaw I oczekiwar os6b bezrobotnych.

4. Rozwdj kompetencji doradcdw klienta (szkolenia pracownikowy).
Powiatowy
praca
5. Ufatwienie dostepu do informacji o swiadczonych ustugach poprzez Urzad ciagta
' Pracy

internet:

— zamieszczanie biezacych informacji oraz ofert pracy na stronie
internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Bydgoszczy,

— udostepnianie aktualnych przepiséw prawnych, kryteriéw
i procedur realizacji ustug /instrumentow rynku pracy,

— udostepnianie wzordow niezbednych dokumentow do pobrania,
zatatwianie czesci spraw za posrednictwem internetu
z wykorzystaniem ePUAP,

— internetowa rejestracja oséb bezrobotnych.




IV. Dziatania na rzecz integracji spotecznej,
przeciw wykluczeniu spotecznemu.

Zadaniaisposébrealizac}i ! | s Ter-tpm"
realizacji

1. Kszta’ftowame postaw gotowosci do podjecia pracy, zwtaszcza wirod
podopiecznych pomocy spoteczne;j.

2. Organizacja i finansowanie prac spotecznie uzytecznych
dla oséb bezrobotnych bez prawa do zasitku, podopiecznych pomocy
spoteczne;j.

3. Organizacja i finansowanie Programu Aktywizacja i Integracja.

4. Organizacja i finansowanie umoéw z agencjami zatrudnienia na
doprowadzenie skierowanego bezrobotnego bedacego w szczegéinej

sytuacji na.rynku pracy do podjecia zatrudnienia lub innej pracy Po‘g'at‘;‘”‘/
zarobkowej. rza
Pracy
5. Rehabilitacja zawodowa 0séb niepetnosprawnych: M.GOPS

— zastosowanie ustug i instrumentéw rynku pracy zgodnych
z ustalonymi profilami pomocy, GOPS praca
— organizacja i finansowanie subsydiowanych miejsc pracy ciggfa
wymienionych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

. . . ) . . Powiatowe
pracy (prac interwencyjnych, robét publicznych, zatrudnienia Centrum
wspieranego, wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, Pomocy
dofinansowania wynagrodzen dla oséb po 50/60 roku zycia), Rodzinie

— przyznawanie i finansowanie bonéw (stazowych, szkoleniowych, na
zasiedlenie, zatrudnieniowych),

— organizacja i finansowanie stazy,

— organizacja i finansowanie szkoleri zawodowych,

— udzielanie jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatainosci
gospodarczej,

— wspolpraca z instytucjami zajmujgcymi sie problematykg rynku pracy (m.
in. Polskq Organizacjg Pracodawcow Oséb Niepetnosprawnych,
organizacjami pracodawcow, Biurami Karier, Osrodkami Pomocy
Spotecznej, Ochotniczym Hufcem Pracy, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, organizacjami pozarzadowymi).




V. Edukacja dla rynku pracy.
Zadaﬁiafi sposéb realizacji Odpowiedz _ Termin
1. Promocja i finansowanie szkoler, kurséw, studiéw podyplomowych dla Powiatowy praca
os6b pracujacych i pracodawcéw ze Srodkéw Krajowego Funduszu Urzad ciagta
Szkoleniowego. Pracy
Wydzia’f
. - . o . Edukacji,
2. Rozwdj ksztatcenia ustawicznego celem ufatwienia nabycia nowych Kultury praca
zawoddw, umiejetnosci. i Sportu ciggta
....................................................................................................... Starostwa |
Powiatowy
Urzad
Pracy
3. Popularyzacja w szkotach i na uczelniach wiedzy o rynku pracy Wydziat praca
i kreowanie postaw przedsiebiorczosci. Edukacji, ciagta
Kultury
i Sportu
_______________________________________________________________________________________________________ Starostwa | ...
4. Dostosowywanie sieci szkot, profili ksztatcenia, zawodow Wydziat
i specjalnosci szkot pod katem wymogoéw lokalnego rynku pracy. Edukacji,
Kultury praca
i Sportu ciaglta
Starostwa
5. Promocja szkolnictwa zawodowego.
Powiatowy
6. Patronat nad Miejskim Konkursem Przedsigbiorczosci dla uczniéw Urzad praca.
szkét ponadgimnazjalnych. Pracy ciggta




VI.

Dziatania wspomagajace rozwdj przedsiebiorczosci.

* Zadania i sposdb realizacji

1.

2.

3.

dzialny

Obstuga konsultacyjno - doradcza oséb zainteresowanych podjeciem
dziatalnosci gospodarczej.

Udzielanie dotacji osobom bezrobotnym na podjecie dziatalnosci.

Promocja ekonomii spotecznej poprzez:

— udzielanie dotacji na utworzenie badzZ przystgpienie do spétdzielni
socjalnych,

— refundacja sktadek na ubezpieczenié spoteczne pracownikow
spoétdzielni socjalnych.

Powiatowy
Urzad Pracy

Siarostwo

Punkt
Wspierania
Samozatru-

dnienia

Powiatowy

Urzad Pracy -

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

praca ciggta

praca ciggta




Vil. Przedsiewziecia zwigzane z rynkiem pracy.

o

I .odpowie- || Termin
dzialny Il realizacji

Zadania i sposdb realiZacji

1. Pozyskiwanie dodatkowych Srodkéw krajowych oraz unijnych na
realizacje przedsiewziec zwigzanych z aktywizacjg oséb bezrobotnych
i poszukujacych pracy.

2. Poradnictwo Pracy ,Wspdlna Sprawa” - wolontariat na rzecz oséb
bezrobotnych:

- porady grupowe m.in. nt. tworzenia dokumentdw aplikacyjnych,
udziatu w rozmowie kwalifikacyjnej oraz poruszania sie po lokalnym
rynku pracy,

- podstawowy kurs obstugi komputera.

3. Wydawanie i rozpowszechnianie informacji o ustugach Powiatowego
Urzedu Pracy oraz innych partneréw rynku pracy dla oséb bezrobotnych,
poszukujacych pracy oraz pracodawcow, aktualizacja Powiatowy praca
i rozpowszechnianie informatora i ulotek: Urzad Pracy | ciagla
— ,Informacja dla oséb rejestrujacych sie, dla oséb zarejestrowanych

bezrobotnych i poszukujgcych pracy”.

4. Wspétpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz organizacjami pozytku
publicznego w celu realizacji programéw rynku pracy, w szczegolnosci
wspotfinansowanych ze $rodkéw UE. Pomoc w promocji projektow
i rekrutacji potencjalnych beneficjentéw.

5. Obstuga zwolnien grupowych w zaktadach pracy.
6. Inne niestandardowe dziatania prozatrudnieniowe Powiatowego Urzedu

Pracy w Bydgoszczy na rzecz lokalnego rynku pracy nie ujete w ustawie o
promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Przowgdnlezaey
Rady Pawfity Byflopskiygo

‘noys Rydelski



