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UCHWALA NRGJ/2015
ZARZADU POWIATU BYDGOSKIEGO

w sprawie zatrudnienia Dyrektora Powiatowego Centrum Zarzadzania Oswiaty

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (j.t. Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z pézn. zm. '), w zwiazku z Uchwalg
Nr 40/VIII/15 Rady Powiatu Bydgoskiego z dnia 30 kwietnia 2015r. w sprawie utworzenia
Powiatowego Centrum Zarzadzania Oswiata, uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1.1. Z dniem 1 sierpnia 2015r. zatrudnia si¢ Paniag Mari¢ Strak na stanowisku Dyrektora
Powiatowego Centrum Zarzadzania Oswiatg w wymiarze % etatu, a na % etatu pozostaje
na stanowisku Dyrektora Wydzialu Edukacji, Kultury i Sportu w Starostwie Powiatowym
w  Bydgoszczy, natomiast z dniem 1 wrzesnia 2015 r. zostaje zatrudniona
na stanowisku Dyrektora Powiatowego Centrum Zarzadzania Oswiatg na pelen etat.

2. Zatrudnienie nastapi na drodze przeniesienia w trybie art. 22 ustawy z dnia 21 listopada
2008 1. 0 pracowntkach samorzadowych (j.t. Dz. U. z 2014r. poz. 1202).

3. Upowaznia si¢ czlonkéw Zarzadu: Wicestaroste¢ Zbigniewa Luczaka oraz Romualda
Goéralczyka do zawarcia porozumienia, o ktérym mowa w ust. 1 pod warunkiem wyrazenia
zgody przez Panig Mari¢ Strak na proponowane przeniesienie.

§ 2. Wykonanie uchwaly, w tym ustalenie warunkéw wynagrodzenia powierza si¢ Staroscie
Bydgoskiemu.

§ 3. Uchwatla w chodzi w zycie z dniem podjecia.

Czlonkowie ZarzadyRow

: zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w: Dz U. 2013r., poz.645,z 2014 ., poz. 379 1072




UZASADNIENIE

Przedmiot regulacji
Niniejsza uchwata dotyczy zatrudnienia dyrektora Powiatowego Centrum Zarzadzania
Oswiata.

Uzasadnienie prawne i merytoryczne
W zwiazku z podjeta przez Rade Powiatu Bydgoskiego Uchwalg Nr 40/VIII/15 w sprawie

utworzenia powiatowej jednostki organizacyjnej pod nazwa Powiatowe Centrum Zarzadzania
Oswiata, zachodzi koniecznos¢ zatrudnienia dyrektora tej jednostki, co zgodnie z ustawsg
o samorzadzie powiatowym (j.t. Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z p6zn. zm.) nalezy do kompetencji
Zarzadu Powiatu. Zatrudnienie moze nastapi¢ na drodze przeniesienia w trybie art. 22 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014r. poz. 1202),
tj. w drodze porozumienia. Przeniesienie Pracownika nie narusza waznego interesu jednostki
przekazujgcej 1 jest uzasadnione potrzebg obsadzenia stanowiska dyrektora nowo
utworzonego Powiatowego Centrum Zarzadzania Oswiata oraz jest zwigzane z planowang
likwidacja Wydzialu Edukacji, Kultury i1 Sportu w Starostwie Powiatowym w Bydgoszczy.

W zwigzku z powyzszym Zarzad Powiatu Bydgoskiego moze zatrudni¢ Panig Marig Strak
na stanowisku dyrektora Powiatowego Centrum Zarzadzania O$wiatg na drodze przeniesienia
w trybie art. 22 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(.t. Dz. U. z 2014r. poz. 1202). pod warunkiem wyrazenia przez nig zgody
na proponowane przeniesienie.

Konsultacje wymagane przepisami prawa
Uchwata nie wymaga konsultacji.

Skutki finansowe i irédia ich pokrycia
Srodki na wynagrodzenia sa zaplanowane w budzecie PCZO.




