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Bydgoszcz dnia 01.02.2016 r.

{pieczec nagfowkowa inspektora pracy)

Nr rej.: 02105-53200-Ds.07/16

Dotyczy nakazu nr rej.; 02105-5301-K044-Nk01/15

w Bydgoszczy
ul. Konarskiego 1-3
85-066 Bydgoszcz

elichofe, Redin'

Na podstawie art. 155 Kodeksu postepowania administracyjnego, dziatajac
z-urzedu/po rozpatrzeniu wniosku'” z dnia 26.01.2016 r. znak: OR-1.1710.12.2015 dotyczgcego
nakazu/decyzji'’ nr 1 z dnia 13.11.2015 r. zawartej w nakazie nr rej. 02105-5301-K044-Nk01/15
w sprawie zapewnienia w pomieszczeniach pracy nr ( 203, 205, 210) zlokalizowanych przy
ul. Zygmunta Augusta 16 w Bydgoszczy dostep do wszystkich stanowisk pracy o szerokosci nie
mniejszej niz 0,75 m.

DECYZJA

postanawiam
uchyliéizmieni¢") nakaz/decyzje" w nastepujacy sposob!”
ustali¢ nowy termin realizacji decyzji na dzien 31.12.2016r.
odmowié¢ uchylenia/zmiany'’ nakazu/decyzji'’

Uzasadnienie:

Po rozpatrzeniu wniosku pracodawcy nr rej. OR-1.1710.12.2015 z dnia 26.01.2016 r.
.dotyczacego zmiany terminu realizacji decyzji nr 1 zawartej w nakazie nr rej. 02105-5301-K044-
Nk01/15 w sprawie zapewnienia w pomieszczeniach pracy nr ( 203, 205, 210) zlokalizowanych
przy ul. Zygmunta Augusta 16 w Bydgoszczy dostepu do wszystkich stanowisk pracy o szerokosci
nie mniejszej niz 0,75 m, inspektor pracy wzigt pod uwage argumenty podniesione w pismie przez
pracodawce. W ocenie inspektora pracy obowigzkiem pracodawcy jest zapewnienie bezpiecznych
i higienicznych warunkow pracy wszystkim pracownikom. Poniewaz w ocenianym przypadku, brak
dostatecznej szerokosci przejs¢ komunikacyjnych w pomieszczeniach administracyjno biurowych
nie stanowi bezposredniego zagrozenia dla zycia i zdrowia pracownikow, a realizacja decyzji
wymaga od pracodawcy zapewnienia odpowiednich $rodkéw budzetowych, stwierdzono, ze
zmiana decyzji nie naruszy stusznego interesu spotecznego jak i interesu strony. Majac na uwadze
powyzsze ustalenia postanowiono jak w sentencji niniejszego pisma.

03.22 - Decyzfa inspektora pracy w sprawie uchylenia fub zmiany nakazu/decyzji (art. 155 Kpa)




Pouczenie:

Od decyzji stronie przystuguje prawo wniesienia odwotania do Okrggowego Inspektora Pracy
w Bydgoszczy adres: Pl. Piastowski.012 Bydgoszcz 4a w terminie 14 dni od daty jej doreczenia -
za po$rednictwem inspektora pracy, ktéry wydat decyzje - art. 127 § 2 i art. 129 § 1 1 § 2 Kodeksu
postepowania administracyjnego w zwiazku z art. 19 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 13 kW|etn|a 2007 r.

o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 640). / =

(podp:s i preczge(‘ inspektora pracy)

“_ nigpotrzebne skreslic

03.22 - Decyzja inspektora pracy w sprawie uchylenia fub zmiany nakazu/decyzfi (art. 155 Kpa)



